
   
 

28. december 2021 

 

I medfør af § 37 stk. 1 i Forretningsordenen for Inatsisartut fremsætter jeg følgende spørgsmål til 

Naalakkersuisut. 

 

Spørgsmål til Naalakkersuisut:  

 

1. Hvad er Naalakkersuisuts generelle holdning til, at medlemmer af Inatsisartut for 

koalitionspartierne udpeges til lønnede hverv af Naalakkersuisut? 

a. Naalakkersuisut bedes i denne forbindelse redegøre for, hvornår der i sådanne tilfælde 

vil være tale om nepotisme og/eller kammerateri 

b. Hvad gør Naalakkersuisut generelt for at sikre sig mod, at udpegninger til lønnede hverv 

kan blive opfattet som nepotisme/kammerateri? 

 

2. Hvad er baggrunden for, at Naalakkersuisut har valgt at udpege en person, der er medlem af 

såvel Inuit Ataqatigiit som Inatsisartut til Grønlands Sprognævn? 

a. Var der ikke andre egnede kandidater? 

b. Mener Naalakkersuisut i lighed med undertegnede, at der er en stor risiko for, at 

offentligheden vil se det som en “kammerat-udnævnelse”, hvilket vil kunne medføre 

beskyldninger om nepotisme og deraf følgende politikerlede? 

(Medlem af Inatsisartut Anna Wangenheim, Demokraterne) 

 

Begrundelse 

I henhold til § 6 i Inatsisartutlov nr. 5 af 1. juni 2017 om Grønlands Sprognævn udpeges medlemmerne af 

Sprognævnet af Naalakkersuisut efter indstilling fra de i Inatsisartutloven nævnte institutioner og 

organisationer. 

 

De nævnte institutioner (Ilisimatusarfik, Nunatta Atuagaateqarfia, Kalaallit Atuakkiortut, Tusagassiuinermi 

Sulisut Peqatigiiffiat samt en faglig organisation, der omfatter tolke og oversættere) indstiller hver især to 

personer, hvorefter Naalakkersuisut forestår den endelige udpegning. 

 

Naalakkersuisut har med baggrund heri valgt at udpege et medlem til Grønlands Sprognævn, der ud over at 

være medlem af Inuit Ataqatigiit også er medlem af Inatsisartut. Det virker ærlig talt forkert, og jeg er 

forundret over, at man tilsyneladende ikke har kunnet finde en egnet kandidat, der ikke er en af 

partikammeraterne. 

 

Jeg ønsker svar på mine spørgsmål i løbet af 10 arbejdsdage. 


