partii naleraqg

Sisimiut, 20.juli. 2017

| henhold til § 37 i Forretningsordenen for Inatsisartut, fremseetter jeg fglgende spgrgsmal til
Naalakkersuisut:

Spergsmal til Naalakkersuisut:

1. Hvilke jobs forbyder 16-18 arige ansat i stillingen og hvor mange drejer det sig om pa landsbasis?
a) Hvor mange 16-18 arige er der i landet?
b) Hvilke jobs forbyder 16-18 arige ansat i stillingen og hvor mange drejer det sig om?
2. Hvem har besluttet at forbyde16-18 arige i at arbejde i udvalgte stillinger og hvad er begrundelsen?

3. Hvilke forhindringer skal der Igses safremt vi gnsker at ansaette 16 arig i fabrikker, trawlere, lastning og
losning osv.?

4. Hvilke konsekvenser vil det have for arbejdslgsheden safremt vi ansaetter 16 arige i fabrikker, trawlere,
lastning og losning osv.?

5. Hvilke gkonomiske konsekvenser vil det have for landet, kommunerne, virksomhederne og enkelt
personer?

6. Hvilke pkonomiske konsekvenser vil det have for de sociale myndigheder og kommunerne, hvis vi
nedbringer lavalder for anszettelse for udvalgte stillinger til 16?

(Medlem af Inatsisartut, Henrik Fleischer, Partii Naleraq)
Begrundelse:

Spgrgsmalene har udgangspunkt i henvendelser fra borgere, og jeg mener, at nar vi nu er sa fa i Grgnland,
har vi alle brug for hinanden, og flere af de unge har gnske og behov for at samle penge i Igbet af
sommerferien og de lzerer faktisk noget om arbejdsmoral, i stedet for at ga ledig.

Det er derfor et gnske, at der skabes rammer, der er matcher de behov som vores samfund og befolkning
har brug for, og ga bort fra efterligninger af systemer, der er tilrettet helt andre samfund med mange
mennesker.

Jeg haber at mine spgrgsmal bliver besvaret inden udgangen af ti arbejdsdage.



