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Forslag til forespgrgselsdebat om, hvordan vi kan sikre de mindste bgrns tryghed og trivsel i
daginstitutionerne
(Medlem af Inatsisartut Pipaluk Olsen, Demokraatit)

Fra Siumut vil vi gerne takke forslagsstilleren for at rejse en vigtig og ngdvendig debat. Nar vi drgfter
vores lands fremtid, taler vi ofte om uddannelse, beskaeftigelse og gkonomisk udvikling. Men
grundlaget for et menneskes mulighed for et godt liv skabes langt tidligere — allerede fra begyndelsen
af barnets liv. Derfor er god kvalitet i daginstitutionerne et samfundsansvar og et anliggende for hele
samfundet.

Siumut leegger vaegt p3, at alle bgrn mgdes af tryghed, omsorg og stabile voksne i deres hverdag.
Daginstitutionerne er af afggrende betydning for mange familier, og medarbejderne bzerer et stort
ansvar i det daglige arbejde. Vi skal sikre gode vilkar for bade bgrnene og de ansatte.

Vi anerkender bekymringen i debatten om den store personaleudskiftning og den vedvarende mangel
pa medarbejdere. Sma bgrn har behov for kendte voksne, som de kan genkende og skabe tzette
relationer til. Hyppige udskiftninger blandt personalet pavirker arbejdsmiljget og bgrnenes tryghed
samt deres fglelsesmaessige udvikling. Derfor ma vi tage et politisk ansvar for at skabe stabile og
holdbare rammer.

Siumut mener, at Igsningerne skal findes ved at styrke dem, der arbejder med bgrnene. Vi har brug for
flere uddannede paedagoger, bedre muligheder for efteruddannelse samt en stzaerkere indsats for
rekruttering og fastholdelse af medarbejdere — ogsa i bygder og mindre byer, hvor udfordringerne ofte
er stgrst. Dette handler bade om Ign- og arbejdsvilkar samt om respekt for dem, der udfgrer det
vigtige arbejde i daginstitutionerne.

Samtidig ma vi erkende, at kommunerne har forskellige forudsaetninger og udfordringer. Derfor er det
vigtigt, at Naalakkersuisut og kommunerne samarbejder taettere om at dele gode erfaringer og udvikle
feelles redskaber. Der findes allerede mange gode daginstitutioner med staerke faglige miljger, og
deres erfaringer bgr komme hele landet til gavn. Fra Siumut ser vi positivt pa initiativer, der kan styrke
videndeling, faglige netvaerk og faelles udvikling af kvalitet pa tvaers af kommunerne.

Vi mener ogsa, at Inatsisartut har et ansvar for at sikre de overordnede rammer. Selvom driften af
daginstitutionerne er kommunernes ansvar, skal vi som lovgivere sikre, at kommunerne har reelle
muligheder for at Igfte opgaven. Dette geelder blandt andet normeringer, mulighederne for at ansaette
uddannet personale samt moderne og anvendelige bygninger. @konomiske eller administrative
problemer ma ikke ga ud over bgrnene.

For Siumut er det vigtigt, at debatten ikke kun handler om problemer, men ogsa om Igsninger og om
den store indsats, som medarbejderne i daginstitutionerne yder. Mange ansatte udfgrer hver dag et
stort arbejde under vanskelige vilkar. Det fortjener respekt og politisk opbakning.
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Afslutningsvis vil Siumut understrege, at investeringer i de yngste bgrn er investeringer i hele
samfundets fremtid. Bgrn, der vokser op i trygge rammer, far senere bedre muligheder for
uddannelse, feellesskab og aktiv deltagelse i samfundet. Derfor bgr vi tage denne debat alvorligt og

arbejde for langsigtede lgsninger, som skaber stabile og trygge forhold i daginstitutionerne over hele
landet.

Med disse bemaerkninger tager vi i Siumut godt imod forslaget til forespgrgselsdebat og ser frem til
den videre debat.



