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1. Har Naalakkersuisut planer om at udvide Majoriaq Qasigiannguit, så elever fra alle dele af landet 
kan tage en opkvalificering der? 

Naalakkersuisut har ingen planer om at udvide Majoriaq Qasigiannguit på nuværende tidspunkt. 

2. Har man planer om at udvide Majoriaq i Qasigiannguit, på andre måder? 

Se svar på spørgsmål 1 

3. Hvor mange elever i Majoriaq Qasigiannguit har fået skolebevis i skoleåret 2021/2022? 

Der var 8 elever der startede i FA efterår 2021, og 3 af dem gennemførte forløbet og fik skolebevis. 

4. Hvor mange elever skal starte på Majoriaq Qasiginnguit i skoleåret 2022/2023? 

Der er 11 elever der er startet i Majoriaq Qasigiannguit i skoleåret 2022-2023. 

5. Hvor mange ufaglærte unge der ikke er jobsøgende er der? 

Ifølge Grønlands statistik var der i 2020, 2453 unge i hele landet i alderen 16-25 år, der hverken var i 
uddannelse eller i beskæftigelse. 

6. Hvad er Naalakkersuisuts handlingsplan om ufaglærte unge? 
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Naalakkersuisuts arbejder for at anerkende de kompetencer de ufaglærte har tillært sig gennem sit arbejdsliv. 
Derfor vil Naalakkersuisut bruge Projekt Kompetencegivende kurser for Ufaglærte (PKU) og identificere de 
områder hvor midlerne og fagligheden kan bruges bedst muligt fremadrettet. Der er gode erfaringer med 
Realkompetenceforløb. PKU sker i samarbejde med brancheskolerne. 

ed venlig hilsen 
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