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1. Hvad er arsagen til, at der endnu ikke er indkaldt til ekstraordinasr
generalforsamling i KNI A/S?

Svar:
Arsagen skyldes, at de nye kandidater til bestyrelsen ikke er pa plads endnu.

2. Hvilke kompetencer leegger Naalakkersuisut primaert vaegt pa i forbindelse med
den kommende udpegning af bestyrelsesmedlemmer i KNI A/S?

Svar:

De tre fratradte medlemmer af bestyrelsen deekkede kompetencer indenfor International
Finansiering, erfaring med valuta- og oliepriser, generelle ledelsesmzessige
kompetencer samt erhvervsmaessige strategiske erfaringer. Flere af disse kompetencer
sgges afdaekket hos de nye kandidater.

3. Har Naalakkersuisut problemer med at finde kandidater med de rette
kompetencer til bestyrelsesarbejdet i KNI A/S siden der endnu ikke er indkaldt til
ekstraordinzer generalforsamling?

Svar:

Naalakkersuisut mener at det er vigtig for KNI og ikke mindst landet — er de helt rigtige
personer findes. Til trods for et politisk enske om hurtig udskiftning, mener
Naalakkersuisut at udskiftningen ber afvente den mest optimale sammensaetning, sa
selskabet efterfelgende kan ledes og drives videre, pa bedst mulige vilkar, og som et af
vores vigtigste forsyningsvirksomheder her i landet. Naalakkersuisut arbejder i gjeblikket
med at finde egnede kandidater og forventer at kunne tage stilling til de nye kandidater
inden for den neermeste tid.
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