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Nuuk, 30. september 2009 

I henhold til Inatsisartuts forretningsorden §36 stk. 1 fremsender jeg følgende spørgsmål til 
Naalakkersuisut:

Naalakkersuisut har planer om at spare 18,4-19,5 millioner kroner på administrationen som 
kan ses via FFL2010 og for at opnå dette skriver Naalakkersuisut at man laver 
rationalisering af arbejdsgange samt omskoling af personale, hvilket jeg i denne 
sammenhæng spørger Naalakkersuisut om personalet er gjort bekendt om denne og om 
omskolingsprocessen er startet i central administrationen?
 (Aleqa Hammond, Siumut)
 

Via  koalitionsaftalen  vil  Naalakkersuisut  finde  frem  til  en  bedre  og  mere  effektiv  måde  at 
administrere samfundet på og midler til at opnå dette mål er rationalisering af arbejdsgange og 
omskoling af personale. Naalakkersuit har via FFL2010 planer om at spare på administrationen og 
i  den sammenhæng vil  jeg spørge Naalakkersuisut  om personalet  allerede  er  blevet  tilbudt  en 
omskoling eller instrueret i rationalisering af arbejdsgange og hvis ikke hvornår man har tænkt sig 
at iværksætte dette ?

Jeg ønsker at få spørgsmålet besvaret indenfor 10 dage.

Med venlig hilsen

Aleqa Hammond, Siumut
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