
 
 

13. august 2026 

 

I medfør af § 37 stk. 1 i Forretningsordenen for Inatsisartut fremsætter jeg følgende spørgsmål til 

Naalakkersuisut. 

 

Spørgsmål til Naalakkersuisut:  

 

1. Hvilke kriterier anvendes der i dag, når det vurderes, om en uddannelse uden for Grønland og 

Danmark kan godkendes til uddannelsesstøtte? 

a. Hvordan afgøres det, hvilke uddannelsesinstitutioner og uddannelser der kan optages på 

listen over uddannelser, der giver adgang til uddannelsesstøtte? 

b. Hvilke muligheder har studerende for at få dispensation til uddannelsesstøtte, hvis en 

ønsket uddannelse ikke fremgår af den godkendte liste? 

c. Hvordan inddrages arbejdsmarkedets behov i vurderingen af, om nye uddannelser eller 

uddannelsessteder bør kunne give adgang til uddannelsesstøtte? 

d. Hvordan vurderer Naalakkersuisut, om en uddannelse, der ikke er på den godkendte 

liste, kan være relevant for Grønlands fremtidige behov for arbejdskraft og specialiserede 

kompetencer? 

 

2. Hvor mange ansøgninger om dispensation til uddannelsesstøtte til uddannelser uden for 

Grønland og Danmark er modtaget de seneste fem år? 

a. Hvor mange af disse dispensationsansøgninger er blevet henholdsvis imødekommet og 

afvist? 

b. Hvad er de mest almindelige begrundelser for afslag på uddannelsesstøtte til 

uddannelser uden for Grønland og Danmark? 

 

3. Hvordan vurderer Naalakkersuisut mulighederne for uddannelsesstøtte til uddannelser inden for 

områder, hvor Grønland har særlige behov, eksempelvis landbrug, fødevareproduktion, luftfart, 

helikopterflyvning og andre specialiserede erhverv? 

a. Hvilke muligheder ser Naalakkersuisut for at give uddannelsesstøtte til forberedende 

sprogkurser, når et sprogkursus er nødvendigt for optagelse på en relevant uddannelse i 

et andet land? 

b. Hvilke overvejelser gør Naalakkersuisut sig om uddannelsesstøtte til pilotuddannelser, 

herunder uddannelser med relevans for helikopterflyvning og særlige opgaver i 

Grønland? 

 

4. Hvordan vurderer Naalakkersuisut sammenhængen mellem reglerne for uddannelsesstøtte og 

målet om at uddanne flere lokale fagpersoner til områder, hvor der i dag anvendes arbejdskraft 

udefra? 



 
 

5. Hvilke muligheder ser Naalakkersuisut for at gøre reglerne mere fleksible, når en uddannelse ikke 

findes i Grønland eller Danmark, men vurderes relevant for Grønlands behov? 

 

6. Hvilke økonomiske og administrative konsekvenser vil det have at udvide adgangen til 

uddannelsesstøtte for særligt relevante uddannelser uden for Grønland og Danmark? 

 

7. Kan Naalakkersuisut oplyse andet af interesse for emnet? 

(Medlem af Inatsisartut Ida Vahl, Demokraatit) 

 

Begrundelse 

Vi har behov for flere uddannede fagpersoner på en række specialiserede områder. Det gælder både inden 

for traditionelle erhverv, nye erhvervsmuligheder og områder, hvor der i dag i væsentligt omfang anvendes 

arbejdskraft udefra. 

 

For nogle uddannelser kan de relevante uddannelsestilbud findes uden for Grønland og Danmark. Det kan 

for eksempel være uddannelser i andre nordiske lande eller særlige uddannelser, som retter sig mod 

konkrete behov herhjemme. I sådanne tilfælde er det væsentligt, at reglerne for uddannelsesstøtte er 

klare, gennemsigtige og i rimelig grad kan tage højde for landets fremtidige behov for arbejdskraft. 

 

Samtidig er det vigtigt at få belyst, hvorfor nogle uddannelser og uddannelsessteder ikke giver adgang til 

uddannelsesstøtte, og hvordan dispensationsmulighederne anvendes i praksis. Hvis en uddannelse er 

relevant for at skabe udvikling for vores samfund, så bør der være klarhed over, hvilke muligheder den 

studerende har, og hvilke hensyn der indgår i vurderingen. 

 

Formålet med spørgsmålene er derfor at få et sagligt grundlag for at vurdere, om de nuværende regler for 

uddannelsesstøtte er tilstrækkeligt fleksible til at understøtte vores behov for specialiserede kompetencer, 

samtidig med at der tages hensyn til økonomi, kvalitetssikring og administrativ håndterbarhed. 

 

Jeg ser frem til at modtage svar på mine spørgsmål inden for en frist på 10 arbejdsdage. 


