
 

 

 

 

 

VEDERLAG 
 



 

 

Vederlag  

Vederlaget er reguleret i Landstingslov nr. 22 af 18. december 2003 om vederlag m.v. til medlemmer af Landstinget og Landsstyret m.v. med de 
ændringer, som er en følge af Landstingslov nr. 1 af 27. marts 2006, Landstingslov nr. 8 af 1. juni 2006, Inatsisartutlov nr. 2 af 15. april 2011, 
Inatsisartutlov nr. 3 af 3. juni 2015, Inatsisartutlov nr. 10 af 6. juni 2016 og Inatsisartutlov nr. 42 af 23. november 2017. 

Vederlagsloven findes på oversigten over lovgivning om Inatsisartut  
 

Beløbene er som følger (satser reguleret pr. 1. april 2024): 

http://intra.ina.gl/inatsisartut/lovgivning-om-inatsisartut/


 

 

Medlemmer af Inatsisartut modtager et vederlag for deres hverv. 

Det fremgår af vederlagslovens:   

 § 1. Til medlemmerne af Inatsisartut ydes der årligt et vederlag svarende til lønramme 35 incl. generelt tillæg men excl. generelt skalalønstillæg 
og med et særligt tillæg på kr. 49.340 kr i årligt grundbeløb. Vederlaget beregnes på grundlag af den på AS-G-området til enhver tid gældende 
aftale om justering af tjenestemandslønninger. 

Lønramme 35 ASG   

Vederlag 364.798,32 kr. årligt 30.399,86 kr. pr. måned 

Generelt tillæg   17.720,40 kr. årligt   1.476,70 kr. pr. måned 

Særligt tillæg   75.308,04 kr. årligt   6.275,67 kr. pr. måned 

Omkostningstillæg 

(ikke pensionsgivende) 

  75.893,16 kr. årligt    6.324,43 kr. pr. måned 

Firma pension   45.782,64 kr. årligt    3.815,22 kr. pr. måned 

  ialt 579.502,56 kr. årligt  48.291,88 kr. pr. måned 

 Reguleringen af vederlaget følger udviklingen inden for AS-G forhandlingsområdet. 

Reguleringen af omkostningstillægget finder sted én gang årligt ved kalenderårets begyndelse i overensstemmelse med det grønlandske regu-
leringspristal. 

 



 

 

Formanden for Inatsisartut og Naalakkersuisut modtager et vederlag for deres hverv 

Det fremgår af vederlagslovens:   
§ 6. Til Inatsisartutformanden, Naalakkersuisutformanden og til medlemmer af Naalakkersuisut ydes ud over vederlaget i § 1, stk. 1, et årligt 
vederlag svarende til lønnen i lønramme 38, incl. generelt tillæg. Vederlaget beregnes på grundlag af den på AS-G området til enhver tid gæl-
dende aftale om justering af tjenestemandslønninger m.v.  
Stk. 2.  Til Inatsisartutformanden og Naalakkersuisutformanden ydes der et særligt tillæg på kr. 120.930. 
 
Formanden for Inatsisartut: 

Lønramme 35 ASG   

Vederlag 364.798,20 kr. årligt 30.399,86 kr. pr. måned 

Generelt tillæg   17.720,40 kr. årligt   1.476,70 kr. pr. måned 

Særligt tillæg   75.308,04 kr. årligt   6.275,67 kr. pr. måned 

Firma pension   45.782,64 kr. årligt   3.815,22 kr. pr. måned 

ialt 503.609,40 kr. årligt  41.967,45 kr. pr. måned 

Lønramme 38 ASG   

Vederlag 456.990,36 kr. årligt 38.082,53 kr. pr. måned 

Generelt tillæg   31.014,60 kr. årligt   2.584,55 kr. pr. måned 

Særligt tillæg 184.576,44 kr. årligt 15.381,37 kr. pr. måned 

Firma pension   67.258,08 kr. årligt   5.604,84 kr. pr. måned 

ialt  739.839,48 kr. årligt  61.653,29 kr. pr. måned 

L35+L38 1.243.448,88 kr. årligt 103.620,74 kr. pr. måned 



 

 

 Formanden for Naalakkersuisut 

Lønramme 35 ASG   

Vederlag 364.798,20 kr. årligt 30.399,86 kr. pr. måned 

Generelt tillæg   17.720,40 kr. årligt   1.476,70 kr. pr. måned 

Særligt tillæg   75.308,04 kr. årligt   6.275,67 kr. pr. måned 

Firma pension   45.782,64 kr. årligt   3.815,22 kr. pr. måned 

ialt 503.609,40 kr. årligt 41.967,45 kr. pr. måned 

Lønramme 38 ASG   

Vederlag 456.990,36 kr. årligt 38.082,53kr. pr. måned 

Generelt tillæg   31.014,60 kr. årligt   2.584,55 kr. pr. måned 

Særligt tillæg 184.576,44 kr. årligt 15.381,37 kr. pr. måned 

Firma pension   67.258,08 kr. årligt   5.604,84 kr. pr. måned 

ialt  739.839,48 kr. årligt  61.653,29 kr. pr. måned 

L35+L38 1.243.448,88 kr. årligt 103.620,74 kr. pr. måned 

 Reguleringen af vederlaget følger udviklingen inden for AS-G forhandlingsområdet. 

Reguleringen af omkostningstillægget finder sted én gang årligt ved kalenderårets begyndelse i overensstemmelse med det grønlandske regu-
leringspristal. 



 

 

Suppleanter for medlemmer af Inatsisartut  

 Det fremgår af vederlagslovens:   

 § 1. Til medlemmerne af Inatsisartut ydes der årligt et vederlag svarende til lønramme 35 incl. generelt tillæg men excl. generelt skalalønstillæg 
og med et særligt tillæg på kr. 49.340 i årligt grundbeløb. Vederlaget beregnes på grundlag af den på AS-G-området til enhver tid gældende 
aftale om justering af tjenestemandslønninger. 

§ 5. Suppleanter for medlemmer af Inatsisartut oppebærer for hver dag, hvor de træder i stedet for et medlem af Inatsisartut, 1/365 af vederla-
get i § 1, stk. 1. Endvidere oppebærer suppleanten 1/365 af omkostningstillægget i § 1, stk. 2. 

Lønramme 35 ASG  

Vederlag    999,44 kr 

Generelt tillæg      48,54 kr 

Særligt tillæg    206,32 kr. 

Omkostningstillæg    207,92 kr. 

Pension    125,43 kr. 

I alt 1.587,65 kr. pr. dag 

 

 


