Peqgissutsimut inunnullu Innarluutilinnut Naalakkersuisoq

Naalakkersuisoq for Sundhed og Personer med Handicap

Medlem af Inatsisartut
Isak Johannessen, Nalerag

Besvarelse af § 37 sporgsmal nr. 015/2025

Keere Isak Johannessen,

Du har i henhold til § 37, stk. 1 i Forretningsordenen for Inatsisartut fremsat spgrgsmal
til Naalakkersuisut. Jeg takker for spergsmalene, som er henvist til min besvarelse.
Spergsmalene gengives og besvares nedenfor.

1. Hvilke akutte tiltag Naalakkersuisut vil ivaerksatte her og nu for at sikre
fuld drift af SYGEHUSET i Upernavik dagnet rundt?

Svar: Naalakkersuisut kan orientere om, at Upernavik Sundhedscenter er i fuld
drift degnet rundt. Flere af de fastansatte medarbejdere har veeret tilknyttet
sundhedscentret i en laengere arraekke og udger en stabil og erfaren kerne |
den daglige drift. Stillinger, der ikke er besat af fastansat personale, varetages
af vikarer.

Herudover henvises Naalakkersuisut til berigtigelsen fra Det Granlandske
Sundhedsvazsen af 23. september 2025, hvor det tydeligt fremgar, at alle
borgere — ogsa i yderdistrikterne — har adgang til sundhedsvaesenet dagnet
rundt.

Naalakkersuisut anerkender, at bade samfundet og borgernes behov sendrer
sig over tid. Derfor skal sundhedsvaesenets tilbud labende tilpasses — med
inddragelse af borgerne, sa de faler sig trygge og velinformerede. Der arbejdes
derfor pa et nyt og udvidet sundhedsforlig med partierne i Inatsisartut.

2. Hvordan vil Naalakkersuisut sikre rekruttering og fastholdelse af laeger,
sygeplejersker og evrige sundhedspersonale til omradet pa bade kort og
mellemlang sigt?

Svar: Gregnland oplever, pa linje med de gvrige nordiske lande, betydelige
rekrutteringsudfordringer inden for sundhedsfagligt personale. Dette udger en
velkendt og velbeskrevet udfordring for Sundhedsvaesnet.
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Naalakkersuisut kan oplyse, at der er stor interesse for vikariater i Upernavik, og
flere tidligere vikarer vender tilbage med jeevne mellemrum. Derudover kan der
informeres om, at Sundhedsvassnet har rotationsordninger med danske
hospitaler, hvor leeger og sygeplejersker ansaettes i kortere eller laengere
perioder for at understette rekrutteringsudfordringen.

Naalakkersuisut har endvidere indgaet en aftale med Det danske Indenrigs-og
Sundhedsministerium om etablering af stafetordninger med sundhedspersonale
fra de danske regioner, med det formal ocgsa at understatte
Sundhedsvaesenets rekrutteringsindsats. Midlerne udmentes fra delaftalen om
initiativer pa sundhedsomradet som opfelgningen p4 Rammeaftale om et
selvbaerende Gragnland af 16. september 2025. Ligeledes henvises til
Naalakkersuisut's pressemeddelelser: "Faelles ansvar for faelles sundhed —
Indgéelse af delaftale styrker sundheden i Grenland” og "Regeringen og
Naalakkersuisut indgar delaftale om sundhed og anleegsprojekter” fra 9. februar
2026.

Vil Naalakkersuisut tilfere ekstra midler for at forhindre yderligere
serviceforringelser eller lukning af vitale funktioner?

Svar: Naalakkersuisut kan oplyse om, at der ikke er lukket for vitale funktioner
eller sket serviceforringelser ved Upernavik Sundhedscenter.

Derudover henvises til Naalakkersuisuts pressemeddelelser dateret den 9.
februar 2026, hvor det fremgar at der er tilfgjet ekstra midler til vores
sundhedsomrade.

Hvordan vil Naalakkersuisut sikre, at 9 bygder i omradet fortsat har
adgang til forsvarligt og rettidig sundhedsbehandling?

Svar: Betjeningen pa Upernavik Sundhedscenter og de neerliggende bosteder
falger Sundhedsveesenets ydelseskatalog fra 2015. De mindre bostederne har
— som i dag — adgang til samme service og behandling som hidtil. Bemandingen
kan veere udfordret ved ferie og sygdom. Ligeledes kan den daglig drift i
perioder vaere pavirket af irregularitet i flytrafikken.

Sundhedsvaesenet har fokus pa sget anvendelse af telemedicin for at sikre
kontinuerlig adgang til konsultationer. | 2024 blev der politisk bevilget @gede
midler til etablering af et team til telemedicinske lzzgedaekning.



5. Vil Naalakkersuisut forpligte sig til, at Sygehuset ikke reduceres til et
Dagshospital med abning kun i dagligdagene (8-16) men forbliver et reelt
degnaben Sundhedscenter med skadestue.

Svar; Der foreligger ingen planer om at reducere abningstiderne for Upernavik
Sundhedscenter. Det er fortsat en klar prioritet, at sundhedscenteret fungerer
som et degnabent behandlingssted med skadestuefunktion.

Med venlig hilsen....
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Anna Wangenheim



