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19. december 2019

| medfgr af § 37 i Forretningsorden for Inatsisartut fremsaetter jeg hermed fglgende spgrgsmal til
Naalakkersuisut:

Spegrgsmal til Naalakkersuisut:
Hvor mange af Royal Greenlands mandskab pa trawlerne har adresse udenfor Grgnland?
Hvor mange af Royal Greenlands mandskab pa trawlerne, som bor udenfor Grgnland har
adresse under Royal Greenlands hovedkontor? Hvis ja hvor mange?

3. De af Royal Greenlands mandskab pa trawlerne der har adresse udenfor Grgnland, betaler
de personskat i Grgnland?
- Hvis det ikke er tilfeeldet, hvilket lovmaessigt grundlag er der da som grundlag herfor?

4. De mere end 200 medarbejdere som Royal Greenland har ansat i Danmark, hvor mange af
dem betaler skat herhjem til og hvor meget betales der alt i alt?

5. Mener Naalakkersuisut at det er pa sin plads, at sa mange medarbejdere skal vaere placeret
i Danmark?

6. Har Naalakkersuisut en malsatning om, at Royal Greenland Danmarks ansatte pa
hovedkontoret i Alborg skal placeres herhjemme? Huvis ja, hvornar vil man realisere det?
Hvis nej, med hvilken begrundelse?

(Medlem af Inatsisartut, Erik Jensen, Siumut)

Begrundelse:

Man ma glaede sig over, at Royal Greenland i de senere ar som den samfundsejede virksomhed
den er, er begyndt at give positive resultater, dog er geelden steget i 2018 — men det skyldes, at
man har kgbt to nye store trawlere. Dog mener jeg, at man med udgangspunkt i Royal Greenlands
positive flow og ud fra den betragtning, at det er vort samfunds ejendom, sa skal virksomheden
give et bedre gkonomisk resultat herhjemme, hvilket skal kunne maerkes pa skatteindtaegterne
samt ved, at der ansattes flere hjemmehgrende borgere, hvilket skal ske ved en politisk
beslutning herom og hvor virksomheden palaegges det som et ansvar.

Man vil pa denne made kunne ggre mere brug af den hjemmehgrende arbejdskraft, ligesom den
skattemaessige omsaetning vil stige herhjemme, dermed vil vi opna en gget viden og erfaring med
salg og marketing pa eksportomradet og det vil ogsa gavne samfundet uddannelsesmaessigt i
sidste ende, hvis ellers Naalakkersuisut selv gnsker denne udvikling.
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Et godt eksempel herpa: Da man afholdt seminar om infrastrukturen herhjemme i Nuuk den 20. og
21. Marts 2019 meddelte RAL, at grgnlandshavnen i Alborg nar den flyttes til Arhus, at der i
forbindelse hermed vil blive en masse medarbejdere til overs (som helt ungdvendigt arbejder i
Danmark). Derudover sa har Mittarfeqarfiit flyttet deres indkgbsafdeling fra Danmark til Nuuk,
fordi man mener, at nar det er samfundsborgerne herhjemme der betaler gildet som forbrugere,
sa skal de ansatte veaere placeret her i vort land.

Hvis man flytter nogle af medarbejderne pa Royal Greenland hovedkontor herhjem til hvilke
afledte skattemaessige konskevenser vil det da fa pa indtaegtssiden, og de skal jo for eksempel
have et sted at bo og man vil sa bygge boliger til dem, ligesom der vil blive en masse andre afledte
positive konsekvenser for vort samfund herhjemme.

Det vil derfor vaere naturligt, at nogle af de medarbejdere som betales af samfundet herhjemme
for ikke at tale om fiskerne, at disse medarbejdere flyttes herhjem, og det kraever politisk mod hvis
man vil kreeve det skal ske snarest muligt - og det bgr man ggre.

Jeg @nsker, at mine spgrgsmal bliver besvaret indenfor 10 pa hinanden fglgende arbejdsdage.



