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Forslag til Inatsisartutbeslutning om, at Naalakkersuisut palegges at fremsatte forslag
til eendring af Inatsisartutlov om Grgnlands Rad for Menneskerettigheder med henblik
pa, at medlemskab af Grgnlands Rad for Menneskerettigheder omfattes af reglerne om
borgerligt ombud. Lovforslaget skal fremseaettes senest under FM 2027.

(Medlem af Inatsisartut, Nivi Rosing, Inuit Atagatigiit)

Svarnotat
(Naalakkersuisoq for Sociale Anliggender, Arbejdsmarked, Familier og Indenrigsanliggender)

1. behandling

Naalakkersuisut takker Inuit Atagatigiit og forslagsstiller for forslaget og statter dets formal.
Medlemmerne af Grgnlands Rad for Menneskerettigheder lgfter et betydeligt ansvar ved siden
af deres ordinzre beskeftigelse, og det er vigtigt, at de har reelle muligheder for at deltage i
Radets arbejde.

Det fremgar af bemaerkningerne til § 10 i Inatsisartutlov nr. 20 af 27. november 2018 om
Grgnlands Rad for Menneskerettigheder, at hvervet som medlem af Radet ikke er omfattet af
reglerne om borgerligt ombud. Loven forudsatter, at deltagelse i Radet er frivillig og ulgnnet,
og alene formanden modtager vederlag.

Selvstyrets bekendtgerelse nr. 30 af 1. september 2022 om borgerligt ombud m.v. giver
tjenestemand adgang til tjenestefrihed uden lgnfradrag i op til 60 dage arligt til de opregnede
hverv. En reekke overenskomster henviser til bekendtgarelsen, sa ordningen ogsa galder for
ansatte pa overenskomstvilkar.

De evalueringer, der 14 til grund for loven fra 2018, pegede blandt andet pa udfordringer med
medlemmernes mgdedeltagelse og udskiftning. Naalakkersuisut finder, at bedre adgang til
tjenestefrined kan bidrage til at styrke kontinuiteten og deltagelsen i Radets arbejde, og at der
derfor er grund til at genoverveje den retstilstand, der blev lagt til grund ved lovens vedtagelse.

En ordning vil dog medfare udgifter for de arbejdsgivere, der skal give tjenestefrihed uden
lenfradrag, herunder offentlige arbejdsgivere. Omfanget afhanger af medlemmernes
ansattelsesforhold og tidsforbrug og er ikke tilstraekkeligt afklaret. Naalakkersuisut finder det
derfor ngdvendigt, at de skonomiske konsekvenser undersgges, for der tages stilling til et
lovforslag. Naalakkersuisut bemerker endvidere, at en fremsgttelse af lovforslag under FM
2027 ikke vil veere realistisk af hensyn til det lovtekniske arbejde og den ngdvendige hgring.

Begrebet borgerligt ombud forbindes traditionelt ogsa med en pligt til at patage sig hvervet. En
sadan pligt vil ikke veere forenelig med, at medlemskab af Radet er baseret pa frivillighed.
Naalakkersuisut vil derfor udforme lovforslaget, sd medlemmerne far adgang til tjenestefrihed
efter reglerne om borgerligt ombud, uden at der indfgres en pligt til at modtage udpegning eller
forblive i hvervet. De gkonomiske konsekvenser for arbejdsgiverne vil blive belyst i forbindelse
med lovforslaget.

Med disse bemerkninger indstiller Naalakkersuisut forslaget til vedtagelse i falgende endrede
form:
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Naalakkersuisut paleegges at undersgge de gkonomiske konsekvenser af, at medlemmer
af Grgnlands Rad for Menneskerettigheder og tilsvarende rad, hvis medlemmer udpeges
af Inatsisartut eller Naalakkersuisut, far adgang til tjenestefrihed efter reglerne om
borgerligt ombud, og at foreleegge resultatet for Inatsisartut senest under EM 2027 med
henblik pa stillingtagen til et eventuelt lovforslag.



