Nalerag

Nuuk 22. juli 2024

| henhold til § 37, stk. 1 i Forretningsordenen for Inatsisartut, fremsaetter jeg fglgende spgrgsmal til
Naalakkersuisut:

Sporgsmal:

1) Hvad er begrundelsen for at hustruer/samlevere til fiskere, fangere og fareholdere og
enlige kvinder, som er hjemmegaende, far mindre i barsels dagpenge i forbindelse med
fodsel i forhold til deres medkvinder, som er fastansatte? Et barn der bliver fgdt bgr som
alle andre bgrn behandles lige og skal passes af sin mor.

2) Hvad er arsag til forskelsbehandling af, at hustruer/samlevere til fiskere, fangere og
fareholdere og enlige kvinder far mindre?

3) Hvor meget far de ovennaevnte kvinder i barsels dagpenge, som er hustruer/samlevere til
fiskere, fangere og fareholdere samt enlige kvinder? Jeg vil gerne vide i talform hvor
meget de far.

4) Huvis kvinderne i forhold til de andre kvinder der er fastansatte, kan fa tilpasset stgrrelser
i barsels dagpenge, hvor mange penge drejer det sig om og hvor skal man hente midlerne
fra?

5) Kender Naalakkersuisut sadanne forhold eksisterer for kvinder der far bgrn og
forskelsbehandlingen?

a. Hvilke planer har Naalakkersuisut omkring reformen?
b. Jeg vil gerne vide klart hvor mange penge der drejer sig om, hvis der skal
ligebehandling af kvinderne der far bgrn og deres forhold.

(Medlem af Inatsisartut Hans Enoksen Naleraq)

Begrundelse:

Man kan ikke forsvare forskelsbehandling af kvinder der er hustruer/samlevende til fiskere,
fangere og fareholdere og enlige hjemmegaende mgdre, da deres forhold er vaerre end andre
kvinder nar de far bgrn. Et barn er jo et barn og man skal derfor ikke forskelsbehandle i
samfundet, hvorfor vil man ikke ordne forholdende for disse som allerede er vanskelige, og pa den
anden side sa nedsaetter man priser pa fyrvaerkeri og glemmer det der er vigtigere.

Spergsmalene bedes besvaret indenfor 10 arbejdsdage. Hvis der er tvivlsspgrgsmal ved
oversaettelsen, skal man ga ud fra den grgnlandske tekst.



