SIUMUT

INATSISARTUT

23. januar 2023

| henhold til § 37, stk. 1 i Forretningsorden for Inatsisartut, fremsaetter jeg felgende spgrgsmal til
Naalakkersuisut:

Spogrgsmal til Naalakkersuisut:

1.

Agter Naalakkersuisut at udfgre en dybere undersggelse af mit tidligere §37 spgrgsmal
nr. 2022/205?

Hvad er kommunernes normering af sagsbehandlere for bgrn og personer med handicap
pa socialomradet? Svaret gnskes opgjort pr. kommune med kommunens antal
normerede stillinger i 2023.

Hvor mange af disse er ubemandede i dag?

Hvor mange af de ansatte har en socialradgiveruddannelse i disse eksisterende stillinger?
Ser Naalakkersuisut at socialstyrelsens placering i Nuuk, er som den bedste Igsning for
kommunerne og borgernes servicering?

(Medlem af inatsisartut Doris Jakobsen Jensen, Siumut)

Begrundelse:

Som lovgiver mener jeg at det er vigtigt, at Naalakkersuisut og Inatsisartut ved noget om hvordan

ansatte i kommunen som skal arbejde med de love vi laver, er stillet. Derfor er jeg ikke tilfreds

med jeres svar (arbejdsnummer 2022 — 23366), hvor man end ikke har undersggt de kommunale

ansattes stilling. Det er i alles interesse at de tilbagevendende problemer som diskuteredes i

mange ar, skal mindskes. Hvis vi skal Igse dette, skal vi have kendskab til sagbehandleres stilling og

udfordringer.

Jeg @nsker at modtage svaret inden der er gaet 10 arbejdsdage.



