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Naalakkersuisoq for Uddannelse, Kultur, Forskning og Kirke

Martha Lund Olsen
Medlem af Inatsisartut, Siumut

Besvarelse af § 37 spgrgsmal — vedrgrende socialradgiveruddannelsen

Kaere Martha Lund Olsen,

Tak for dine spgrgsmal, som du har stillet i henhold til Inatsisartuts
forretningsorden. Jeg vil besvare dem herunder.

Sp@rgsmal 1: Er det korrekt at den Decentrale Socialradgiveruddannelse stopper
pd grund af mangel pa gkonomiske ressourcer?

Svar: Der er ikke planer om, at uddannelsen skal stoppe pa grund af manglende
ressourcer. Derimod fortszetter uddannelsen og samtidig pagar der drgftelser
om oprettelse af nyt hold, nar denne uddannelse slutter efter planen. Udfaldet
af drgftelserne vil indga i arbejdet med den kommende finanslov.

Spgrgsmal 2: | sdfald der svares negativt — er det korrekt at de planlagte
moduller ikke kommer til at kgre efter planen i ar, pa grund af gkonomiske
ressourcer?

Svar: Der arbejdes for, at uddannelsen afholdes som planlagt i august, men
under hensyntagen til de gkonomiske rammer, som er afsat til uddannelser
indenfor socialomradet

Sporgsmal 3: Hvorfor er der ikke afsat tilstraekkelige midler til formalet?

Svar: Se svar 1 og svar 2. Inatsisartut fastszetter i forbindelse med vedtagelse af
finansloven, hvilke gkonomiske rammer Naalakkersuisut har, herunder til
uddannelser indenfor socialomradet. Naalakkersuisut skal sikre, at den ramme
der er afsat, ikke overskrides.

Spgrgsmal 4: Betragter det nuvarende Naalakkersuisut det ikke vigtigt at der
uddannes tilstraekkelige socialradgivere?

Svar: Naalakkersuisut ser meget alvorligt pa de sociale udfordringer vi har, og
kender til problematikkerne omkring manglende socialradgivere i kommunale
forvaltninger. Derfor anser Naalakkersuisut det for vigtigt, at uddanne savel
socialradgivere som radgivningsassistenter. Med et tilstraekkeligt antal
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uddannede indenfor disse faggrupper, kan Naalakkersuisut vaere med til at sikre
at Kommunerne kan rekruttere det ngdvendige antal sagsbehandlere. Dermed
kan man sikre, at antallet af sager pr. sagsbehandler, reduceres til et niveau, der
sikrer en tidlig forebyggende indsats, og dermed pa sigt reducerer antallet af
bgrn anbragt udenfor hjemmet. Uddannelserne er med andre ord vigtige at
Igfte, for at bringe socialomradet og bgrne- og ungesagerne i den rigtige
retning.

Der henvises blandt andet ogsa til “Uddannelsesplan I, 2017”, hvor man blandt
andet kan lzese om de generelle politiske prioriteringer af uddannelsesomradet.

Spgrgsmal 5: Hvordan agter Naalakkersuisut at forstaerke sagsbehandlingen i
socialforvaltningerne, specielt indenfor bgrneforsorgen, nar Naalakkersuisut
ikke lz2ngere kan gennemfdre den Decentrale Socialradgiveruddannelse?

Svar:

Naalakkersuisut  vil  gennemfgre  den  igangveerende  Decentrale
Socialeradgiveruddannelse og arbejder pa at opstarte et nyt hold. Denne
uddannelse vil veere et supplement til Naalakkersuisuts samlede indsats pa
forstaerkning af sagsbehandling i socialforvaltningerne. Naalakkersuisut har
derudover etableret Socialstyrelsen, herunder Den Centrale Radgivningsenhed
som skal stgtte og hjelpe kommunerne med deres sagsbehandling af
bgrnesager.

Spogrgsmal 6: At der ikke laengere er afsatte midler til den Decentrale
Socialradgiveruddannelse, er det fgrste etape af flytningen af uddannelsen fra
llimmarfik til SPS i lulissat?

Svar: Analyser omkring en eventuel flytning af uddannelser er i gang og de
forlgber uafhaengigt af de arlige bevillinger til selve uddannelserne.

Spgrgsmal 7: Mener Naalakkersuisut ikke lzengere det er ngdvendigt at
opkvalificere sagsbehandlingen i kommunerne?

Svar: Naalakkersuisut mener, at det stadig er ngdvendigt med opkvalificeringer
af sagsbehandling i kommunerne. Derfor har Naalakkersuisoq for Sociale
Anliggender, Familie, Ligestilling og Justitsvaesen igangsat et strategiarbejde for
bade at sikre sig opkvalificering af sagsbehandling, men ogsa at sikre sig
opkvalificering af hele det sociale omrade.

Inussiarnersumik inuulluagqusilluta
Med venlig hilsen

@maéézw
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