
 

02. marts 2017 

I medfør af § 37 i Forretningsorden for Inatsisartut fremsætter jeg hermed følgende spørgsmål til 

Naalakkersuisut: 

 

Spørgsmål: 

1. Personer med vidtgående handikap, som ved siden af deres pension oppebærer løn fra 

det offentlige, arbejdsvederlag, som er 15 kr. i timen - hvor mange handikappede 

personer modtager udfra den gældende lovgivning arbejdsvederlag? Hvor store er de 

samlede omkostninger pr. år? 

2. Disse personer, der således oppebærer arbejdsvederlag, har Naalakkersuisut 

oplysninger om, hvor mange der arbejder på handikapværksteder og hvor mange der 

oppebærer sådanne arbejdsvederlag? Endvidere ønskes det oplyst, om man ved hvor 

mange handikappede, der arbejder i virksomheder? 

3. Hvor mange handikapværksteder / aktivitetscentre, er der på landsplan? 

 (Medlem af Inatsisartut, Martha Lund Olsen, Siumut) 

Begrundelse: 

Personer der som følge af deres vidtgående handikap deltager i aktiverende tilbud i dagtimerne, 

eller som eventuelt er omfattet af beskyttet arbejde og som derved oppebærer vederlag ved siden af 

deres førtidspension, har i henhold til den gældende lovgivning om handikappede, mulighed for, at 

arbejde til 15 kr. i timen - og det er på denne baggrund, at det ønskes oplyst, hvor mange personer 

der benytter sig af denne ordning og hvor mange udgifter der bliver afholdt i forbindelse hermed.  

Jeg ønsker, at mine spørgsmål besvares indenfor 10 på hinanden følgende arbejdsdage.  


