Peqgissutsimut Naalakkersuisogarlik NAALAKKERSUISUT

Departementet for Sundhed

Medlem af Inatsisartut Randi Vestergaard Evaldsen, Demokraterne
/- her

Svar pa § 37 sporgsmal nr. 237 vedrorende psykologer

Keere Randi Vestergaard Evaldsen.

Tak for dine spergsmal vedrerende psykologer. Spargsmaélene er besvaret nedenfor.

1. lielge " Inatsisartutlov nr. 27 af 18. november 2010 om sundhedsvaesenets
styrelse, organisation samt sundhedsfaglige personer og psykologer”, fik
Naalakkersuisut jf. § 3, stk. 2 og § 4 muligheden for at lave regler for
Psykologer, som et alternativ til en gronlandsk autorisationslov. Hvor langt er
Naalakkersuisut naet med udarbejdelsen af disse regler?

Svar:
Naalakkersuisut har indtil videre prioriteret andre omrader inden for sundhed og har
saledes ikke endnu udnyttet bemyndigelsen til at fastsaette regler for psykologer.

2. Har Naalakkersuisut planer om at forbedre og ensrette grenlandske psykologers
lan, - og ansaettelsesforhold | Grenland?

a. Hvis ja, hvornar forventes dette arbejde at veere feerdigt?
b. Hvis nej, kan det tenkes at Naalakkersuisut vil tage emnet op til overvejelse?

Svar:

Departementet for Sundhed har indhentet input til besvarelse af spargsmal 2 fra
Finansdepartementet:

Naalakkersuisut snsker lgbende at forbedre lan - og anseettelsesforhold for alle ansatte
i det offentlige inklusiv psykologer. Dette sker blandt andet via forhandlinger med de
torhandlingsberettigede fagforeninger om overenskomster og aftaler. Henset til den
skonomiske situation | samfundet er der kun meget {4 ressourcer i samfundet til
forbedringer af lan - og ansaettelsesforhold. De offentlige ansatte psykologer er i
forhandlingsforbund sammen med Ingenierforeningen i Danmark, Arkitektforbundet,
Gymnasieskolernes Lzererforening og Dansk Magisterforening for ansatte | Grenlands
Selvstyre og i de gronlandske kommuner. Ved de seneste forhandlinger af
overenskomster og aftaler havde hverken de faglige organisationer eller arbejdsgiver
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ensker om seerlig prioritering af de offentligt ansatte psykologer fremfor de andre
faggrupper i forhandlingsforbundet.

3. Har Naalakkersuisut endvidere planer om at udstede regler for alternative
behandlere i forhold til disses pligter og ansvar, samt patienternes rettigheder
og klagemuligheder?

Svar:

Naalakkersuisut har ikke planer om at foretage yderligere regulering pa omradet for
alternative behandlere. Der findes i dag lovgivning, der regulerer de situationer, hvor en
alternativ behandler har fejlbehandlet sin patient eller hvor behandleren har leveret en
mangelfuld ydelse.

I henhold til § 70 i Kriminalloven kan en person blive demt for kvaksalveri, hvis denne
uden autorisation og uden at forholdende ger det pakrzevet, tager syge under
behandling og udsastter disse for fare,

Herudover skal de alternative behandlere, som private nazringsdrivende, levere en
korrekt ydelse i henhold til den lovgivning, der geelder for privat erhvervsvirksomhed.

Af Landstingslov nr. 10 af 13. november 1986 om forbrugerrad, markedsforing,
maerkning, priser og forbrugerklageudvalg med senere sndringer fremgér det af § 26, at
Grenlands Forbrugerklageudvalg behandler klager fra forbrugere vedrarende varer,
arbejds- og tjenesteydelser.

Da der er tale om en privat person, som seger en ydelse hos en privat naeringsdrivende
(den alternative behandler) uden for det etablerede offentlige sundhedsvaesen, ma det
betragtes som en forbrugerretlig problematik, som Forbrugerklageudvalget kan
behandle. Alternativ behandling er saledes omfattet af dette klagesystem.

Et eventuelt krav pa erstatning for fejibehandling vil efter omstaendighederne kunne
indbringes for de almindelige domstole.
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