
 
 
 

 

12. April 2024 

 

I henhold til § 37, stk. 1 i Forretningsordenen for Inatsisartut, fremsætter jeg følgende spørgsmål 

til Naalakkersuisut.  

Spørgsmål til Naalakkersuisut: 

1. Har Naalakkersuisut til hensigt at organisere benyttelse af uddannet grønlændere  i 

erhvervslivet? 

1a. Hvis ja, hvilke tiltag er der planer herfor? 

2. Er der under implementeringen af ejerskabspolitikken en plan for  at fremme og gøre brug af 

grønlændere med uddannelse i selvstyre ejede virksomheder? 

3. Har Naalakkersuisut andre relevante til dette emne at oplyse? 

 

 (Medlem af Inatsisartut Najaaraq Møller, Siumut)  

 

Begrundelse: 

Ved begyndelsen af denne valgperiode blev det af Formanden for Naalakkersuisut udtalt, at 

grønlændere ikke kun skal være tilskuere i deres eget land, men også deltage aktivt og have 

medbestemmelse. Ligeledes er det fra Formanden for Naalakkersuisut blevet udtalt tidligere i 

Salen, at der skal etableres en cirkulære, der sikrer beudnyttelse af hjemmehørende arbejdskraft i 

selvstyreejede selskaber i forbindelse med etablering af ejerskabspolitik, hvorfor jeg herfor er 

interesseret i at vide hvor langt man er med disse tiltag.  

 

Jeg ønsker at modtage svar inden for 10 arbejdsdage. 

Oversat – ved tvivlsspørgsmål er den grønlandske version gældende. 


