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BETÆNKNING 

 

Afgivet af Udvalg for Kultur, Uddannelse, Forskning og Kirke 

       

Vedrørende 

 

Forslag til Inatsisartutbeslutning om, at Naalakkersuisut pålægges at udarbejde en 

redegørelse, der skal kortlægge de økonomiske og administrative konsekvenser ved at 

indføre en minimumsnormering på fire medarbejdere pr. stue i alle daginstitutioner. 

Medlem af Inatsisartut Pipaluk Olsen, Demokraatit 

 

 

Afgivet til forslagets 2. behandling 

 

 

Udvalget har under behandlingen bestået af: 

 

Medlem af Inatsisartut Nivi Heilmann Efraimsen, Inuit Ataqatigiit, formand 

Medlem af Inatsisartut Isak Johannessen, Naleraq, næstformand 

Medlem af Inatsisartut Margrethe Thårup Andersen, Demokratiit 

Medlem af Inatsisartut Karen-Marie Kyed Frederiksen, Demokratiit 

Medlem af Inatsisartut Nivi Rosing, Inuit Ataqatigiit 

 

 

Udvalget har efter 1. behandlingen den 29. april 2026 under FM2026 gennemgået forslaget. 

 

Forslagets indhold og formål 

Forslaget har til formål at pålægge Naalakkersuisut om at udarbejde en redegørelse om de 

økonomiske og administrative konsekvenser ved en indførelse af en minimumsnormering på 

fire medarbejdere pr. stue i alle daginstitutioner. 

 

Førstebehandling af forslaget i Inatsisartut 

Samtlige partier og Naalakkersuisut tilkendegav under førstebehandlingen deres støtte til 

forslaget. Debatten koncentrerede sig især om løn- og ansættelsesvilkårene på 

daginstitutionsområdet, hvor der var bred enighed om behovet for forbedringer, samtidig med 

at det blev understreget, at forhandlinger herom henhører under arbejdsmarkedets parter. 

 

Der blev peget på personalemangel og pressede arbejdsvilkår som væsentlige udfordringer. Der 

blev udtrykt for bekymring om, hvorvidt forslaget kan realiseres i både byer og bygder på grund 

af mangel på kvalificeret personale og lokale forskelle. Der blev fremhævet behov for styrket 

rekruttering og fastholdelse samt en nærmere afdækning af mulighederne for at forbedre 
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forholdene på området. 

 

Det blev fremhævet, at ansvaret for daginstitutionsområdet ligger hos kommunalbestyrelserne, 

og der blev udtrykt ønske om at sikre rammer, som tager højde for forskellene mellem byer og 

bygder. Endvidere var der interesse for at undersøge mulighederne for, at ældre kan arbejde i 

daginstitutioner uden at miste deres pension. 

 

På den baggrund blev punktet henvist til udvalgsbehandling i Kultur-, Uddannelse-, Forskning- 

og Kirkeudvalget. 

 

Forslagets økonomiske konsekvenser 

Det fremgår af § 33, stk. 1, i Inatsisartuts forretningsorden, at de økonomiske og administrative 

konsekvenser ved realiseringen af beslutningsforslag skal beskrives i forslagets begrundelse. 

Udvalget noterer sig, at forslaget i overensstemmelse hermed angiver de økonomiske 

konsekvenser ved forslagets realisering at være 1 AC-fuldmægtig årsværk, svarende til 500.000 

kr. 

 

Udvalgets bemærkninger til forslaget 

Udvalget noterer sig, at Naalakkersuisut deler ønsket om at sikre et sagligt og solidt grundlag 

for eventuelle fremtidige drøftelser vedrørende daginstitutionernes rammer. 

 

Udvalget vurderer, at den i beslutningsforslaget foreslåede redegørelse om konsekvenserne af 

at indføre minimumsnormeringer på fire medarbejdere pr. stue i alle daginstitutioner udgør et 

relevant og konstruktivt udgangspunkt for det videre arbejde med at styrke arbejdsvilkårene på 

daginstitutionsområdet. 

 

Udvalget bemærker, at overenskomstmæssige forhandlinger for ansatte på 

daginstitutionsområdet henhører under arbejdsmarkedets parter. Udvalget konstaterer samtidig, 

at der er en tydelig politisk vilje til at forbedre både løn- og ansættelsesvilkår. 

 

Under behandlingen af punktet blev det fremført, at en kortlægning af konsekvenserne ved 

indførelse af minimumsnormeringer bør tage højde for forskelle i vilkår mellem byer og bygder. 

 

Det bemærkes endvidere, at der allerede i dag er en generel personalemangel på 

daginstitutionsområdet, hvilket kan vanskeliggøre opfyldelsen af kravet om fire medarbejdere 

pr. stue. Hertil kommer, at ansvaret for daginstitutionsområdet er forankret hos kommunerne. 
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Udvalgets indstillinger 

 

• Et flertal i udvalget bestående af Demokraatit og Inuit Ataqatigiit indstiller forslaget til 

vedtagelse. 

 

Et flertal i udvalget bestående af Demokraatit og Inuit Ataqatigiit opfordrer samtidig 

Naalakkersuisut til at sikre, at redegørelsen behandler følgende forhold: 

 

o Behov og muligheder for at forbedre løn- og ansættelsesvilkårene for ansatte på 

daginstitutionsområdet. 

o Forskelle i vilkår mellem byer og bygder. 

o Udfordringer vedrørende rekruttering og fastholdelse. 

o Behovet for at øge landskassens tilskud til kommunerne. 
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Med disse bemærkninger, og med den i betænkningen anførte forståelse, skal udvalget overgive 

forslaget til 2. behandling. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivi Heilmann Efraimsen 

Formand 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Isak Johannessen 

Næstformand 

 

 

 

Margrethe Thårup Andersen 

   

 

 

 

 

 

 

Karen-Marie Kyed 

Frederiksen 

 

 

 

 

 

 

 

Nivi Rosing 

 

 

 

 

 


