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Rettelsesblad 

 

 Erstatter forslaget af 8. september 2025. 

 (Der er foretaget rettelser i Naalakkersuisoqs titel) 

 

 

 

Forslag til Inatsisartutbeslutning om at Naalakkersuisut pålægges at ændre 

Inatsisartutlov om orlov i forbindelse med graviditet, fødsel og adoption, således at alle 

hjemmegående mødre får ret til 40 timers barseldagpenge i 19 uger uden hensyntagen til 

tidligere beskæftigelse. 

(Medlem af Inatsisartut, Jens NapãtôK’, Naleraq) 

 

 

Svarnotat 

(Naalakkersuisoq for Sociale Anliggender, Arbejdsmarked, Familier og Indenrigsanliggender)  

 

1. behandling 

 

  

Tak til Jens NapãtôK, Naleraq, for dette forslag.  

 

Naalakkersuisut har i sin koalitionsaftale pointeret vigtigheden af at sikre nogle vilkår for 

forældre, således det er muligt at give børnene mere tid i hjemmets trygge ramme og samtidig 

aflaste det overbelastede pasningssystem. Derfor agter Naalakkersuisut at undersøge gældende 

lovgivning med dette mål for øje.  

 

Naalakkersuisut deler intentionen bag forslaget, herunder ønsket om at sikre, at alle børn får 

den bedst mulige start på livet, og at nybagte forældre har de nødvendige rammer til at varetage 

omsorgen for barnet i den tidlige fase.  

 

Fra et ligestillingsperspektiv er det vigtigt at understrege, at gældende lovgivning allerede giver 

mulighed for barselsdagpenge til både erhvervsaktive og hjemmegående mødre, jf. 

Inatsisartutlov om orlov i forbindelse med graviditet, fødsel og adoption § 40, stk. 1, nr. 2 og 

nr. 3 samt § 41.  

 

Formålet med barselsdagpenge er at sikre en retfærdig kompensation for den tabte 

arbejdsfortjeneste, som forældre oplever i forbindelse med graviditet, fødsel og adoption. For 

at sikre, at kompensationen afspejler det reelle indkomsttab, vil der naturligt være forskel på 

den ydelse, som beskæftigede og ikke-beskæftigede modtager.  

 

Forslaget lægger op til at fjerne de eksisterende beskæftigelseskrav, hvilket betyder, at alle 

mødre, uanset om de har været på arbejdsmarkedet eller ej, vil modtage samme ydelse. 

 

Det er Naalakkersuisuts vurdering, at den foreslåede ændring, rejser nogle juridiske og 

samfundsøkonomiske problemstillinger.  

 

På baggrund af ovenstående ønsker vi at fremsætte følgende ændringsforslag: 

Forslag til Inatsisartutbeslutning om, at Naalakkersuisut pålægges at igangsætte en 

undersøgelse af de juridiske og økonomiske muligheder for forbedring af vilkårene bag tildelt 
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orlov i forbindelse med graviditet, fødsel og adoption, herunder de økonomiske vilkår, 

undersøgelsen skal ligge klar i slutningen af 2026. Undersøgelsen skal gennemføres med 

henblik på, at næste skridt vil være en revision af den gældende barselslovgivning senest 

EM2027.    

 

Vi overdrager hermed forslaget til Inatsisartuts behandling.  

   


