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Besvarelse af § 37 spø
rgsmål om hatecrime

Kære Bentiaraq Ottose
n

Tak for spørgsmålene.
 Spørgsmålene er geng

ivet enkeltvis nedenfor,
 efterfulgt af

en besvarelse. Til brug
 for besvarelsen er der

 indhentet input fra Jus
titsministeriet.

1. Hvor mange hadforb
rydelser er der blevet r

egistreret i Grønland i 2
023?

2. Bliver hadforbrydelse
r registreret separat fra

 andre typer af kriminal
itet?

Svar: "Justitsministeriet har t
il brug for besvarelsen 

af spørgsmålene indhe
ntet en

udtalelse fra Rigspolitie
t, der har oplyst følgend

e:

"Rigspolitiet har til brug
 for besvarelsen indhen

tet en udtalelse fra Grø
nlands

Politi. Grønlands Politi har op
lyst, at der ved manuel

 søgning i politikredsen
s

sagsbehandlingssystem
, Avannarleq, på orden

e ”hadforbrydelser” og

”racediskrimination” ikk
e er fundet resultater fo

r 2023.

Grenlands Politi har en
dvidere oplyst, at der i 

Avannerleq ikke er mul
ighed for

særskilt registrering af 
hadforbrydelser. Dette 

skyldes dels systemets
 begrænsede

registreringsmulighede
r, dels at der ikke finde

s en særskilt kriminalis
ering af

hadforbrydelser i Grøn
land (ud over kriminallo

vens § 100, som krimin
aliserer

o diskrimination). 3. Har Naalakkersuisut
 planer om at iværksæt

te tiltag for at bekæmpe

hadforbrydelser? Svar: I medfør af Inatsisartut
lov om ligestilling og an

ti-diskrimination er det 
forbudt at

chikanere og diskrimine
re på baggrund af de i 

loven nævnte

Sags nr. 2024 - 23019 TIf. (+299) 34 68 00 Fax (+299) 43 02 E-mail: an@nanoq.gl www.naalakkersuisut.g
l



diskriminationskriterier 
jf. § 4: køn, graviditet, a

doption, barselsorlov, s
eksuel

orientering, kønsidentit
et, kønsudtryk, kønska

rakteristika, race, hudfa
rve,

national, social eller etn
isk oprindelse, handica

p, alder, politisk anskue
lse,

religion eller trosoverbe
visning.

Det ligger Naalakkersu
isut meget på sinde at 

bekæmpe diskriminatio
n af alle

borgere på baggrund a
f ovenstående kriterier.

 Hadforbrydelser er hel
t

uacceptable, og dette s
kal afspejles i lovgivnin

gen.

Derfor har Naalakkersu
isut ved brev af 17. ma

rts 2023, i forbindelse m
ed de årlige

prioriteringer på justitso
mrådet, anmodet Justit

sministeriet om at indsæ
tte en

bestemmelse i kriminal
loven om skærpende o

mstændigheder, svaren
de til den

danske straffelovs §81
, således at bl.a. hadfo

rbrydelser også kan bli
ve omfattet.

Dette betyder, at en for
brydelse, som er motiv

eret af had, vil kunne u
dløse en

højere foranstaltning. Hadefuld tale er desud
en kriminaliseret i krimi

nallovens § 99 om
ærefornærmelse, og di

skrimination er krimina
liseret i §100 og omhan

dler bl.a.

offentlige udtalelser i e
n større kreds.

Naalakkersuisut sætter
 herudover bl.a. fokus p

å hadforbrydelser og h
adefuld tale

på internationale dage 
for at skabe opmærkso

mhed, senest med en

pressemeddelelse den
 18. juni 2024 på FN’s 

internationale dag for m
odsvar på

hadefuld tale. Det er dog vigtigt at un
derstrege, at Naalakke

rsuisut mener, at det er
 et fælles

samfundsansvar at bek
æmpe hadforbrydelser

. Hadefuld tale og had 
til minoriteter

eller bestemte samfund
sgrupper kan ikke blot 

bekæmpes gennem lov
givning. Det

er Naalakkersuisuts op
fattelse, at alle bør vær

e opmærksomme på a
t sige fra, når

de bevidner chikane, s
amt at alle borgere i lan

det accepterer hinande
ns

forskelligheder. Det er 
desuden Naalakkersuis

uts opfattelse, at det er
 nødvendigt

for komme hadforbryde
lser til livs, at vores bør

n opdrages med disse 
værdier om

tolerance og respekt fo
r andre, uanset hvor fo

rskellige de er. Dette e
r et fælles

ansvar, som Naalakker
suisut fortsat vil have o

pmærksomhed på at d
ele budskabet

om. Inussiarnersumik inuull
uaqqusillunga

Med venlig hilsen Naaja H. Nathanielsen Naapa A natha sen


