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GOVERNMENT OF GREENLAND Wy,

Paneeraq Olsen
Medlem af Inatsisartut, Naleraq

Besvarelse af § 37 spgrgsmal nr. 017/2023 — vedrgrende socialradgivere

Keere Paneeraq Olsen,

Tak for dine spargsmal, som du har stillet i henhold til Inatsisartuts forretningsorden. Jeg
vil besvare dem herunder.

Spargsmal 1: Hvilke tiltag vil Naalakkersuisut arbejde med for at gge antallet af
fagleerte socialradgivere?

Svar: Naalakkersuisut arbejder for, at uddannelsessystemet skal deekke hele
arbejdsmarkedets behov for uddannede.

Indenfor alle videregaende uddannelser, som socialrddgivere er kategoriseret under,
mangler der dimittender. Antallet af studenter fra GUX har grundet mindre argange
generelt veeret stagnerende de seneste ar. En seerlig indsats for at skaffe flere
socialradgiver-dimittender vil derfor forage manglen indenfor andre
uddannelsesretninger.

Der er undersggelser i gang for at skabe mulighed for merit til tidligere erhvervet
uddannelse i forbindelse med start pa ny uddannelse. Dette skal sikre, at eksempelvis en
socialradgiver far merit for sin uddannelse, hvis vedkommende pabegynder en

laereruddannelse.

Spegrgsmal 2: Agter Naalakkersuisut at inddrage kommuner,
uddannelsesinstitutioner, socialradgiverforeningen og arbejdspladser til et
samarbejde vedrgrende tiltag, som har til formal at gge antallet af fagleerte
socialradgivere

Svar: Der er med § 23, stk. 5 i Inatsisartutliov nr. 12 af 12.juni 2019 om llisimatusarfik
fastsat en forpligtelse til, at afdelingslederen i forbindelse med udarbejdelse af
studieordninger skal inddrage aftagere, der har erfaring med og indsigt i
uddannelsesomradet og de anseettelsesomrader, som uddannelserne giver adgang til.
Blandt disse aftagere indgar ogsd kommuner, fagforeninger og andre.
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Spegrgsmal 3: Agter Naalakkersuisut at arbejde for, at der oprettes en decentral
socialradgiveruddannelse?

Svar: Naalakkersuisut har for nuveerende ikke planer om oprettelse af en decentral
socialradgiveruddannelse.

Der udbydes kurser for myndighedspersoner pa det sociale omrade, nemlig
Radgivningsassistentuddannelsen (erhvervsuddannelsesniveau) og Radgiver i Socialt
Arbejde (akademiuddannelsesniveau).

Naalakkersuisut er aben for en dialog om at se pa mulighederne for oprettelse af en
decentral socialrddgiveruddannelse.

Spgrgsmal 3a: Hvis der bliver en mulighed for en decentral uddannelse, hvad vil
det koste med 15 studerende i en by?

Svar: Med den Kkorte tidsfrist har det ikke veeret muligt at fremskaffe preecise tal. Erfaring
fra anden uddannelse viser omkostninger mellem 1,5 og 2,5 mio. kr. arligt for en decentral
uddannelse, dvs. 6-10 mio. kr. for en firedrig uddannelse.

Spgrgsmal 3b: Hvordan vil man finansiere den?

Svar: Det vil der skulle tages stilling til i forbindelse med eventuel oprettelse.

Spegrgsmal 3c: Skal arbejdspladserne der har studerende p& uddannelsen
medfinansiere for den uddannelsessggende?

Svar: Muligheden for medfinansiering bgr vurderes ved en eventuel oprettelse af en
uddannelse.

Spegrgsmal 3d: Hvis arbejdspladsen skal betale for den studerende, hvad skal den
regne med at betale?

Svar: Se svar 3c.

Med venlig hilsen
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