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Medlem af Inatsisartut, Per Rosing – Petersen, Partii Naleraq 

  
Besvarelse af § 37-spørgsmål – om at udstikke faste retningslinjer for at 

udfærdige bindende loyalitetserklæringer på ledelsesniveau (2017-116) 

 

Kære Per Rosing–Petersen, 

 

Naalakkersuisut takker for dit spørgsmål, som du har stillet i medfør af § 37 i 

Inatsisartuts forretningsorden. 

   

Dit spørgsmål og svar herpå fremgår i det følgende: 

 
1. Da faktiske omstændigheder taler stærkt for, at der er mangel på det, 

spørger jeg hermed Naalakkersuisut om der er planer for at udstikke faste 

retningslinier for at udfærdige bindende loyalitetserklæringer på 

ledelsesniveau både i administrationen og i det hel eller delvis offentligt 

ejede virksomheder. 

 

Naalakkersuisut har ingen planer om og ser heller ikke noget behov for at 

udstikke faste retningslinjer for at udfærdige bindende loyalitetserklæringer på 

ledelsesniveau både i administrationen og i de helt eller delvist offentligt ejede 

virksomheder. Dette er udtryk for, at Naalakkersuisut ikke finder det 

hensigtsmæssigt at ændre ved de loyalitetsforpligtelser, der allerede er 

almindeligt gældende i ansættelsesforholdet.  

 

 

Inussiarnersumik inuulluaqqusillunga 

Med venlig hilsen 

 

 

Aqqaluaq B. Egede 
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