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Besvarelse af§ 37 spørgsmål nr. 074 om Jameson Land 

Kære Mette Arqe-Hammeken, 

I medfør af Inatsisartuts forretningsorden § 3 7, stk. 1, har du fremsat spørgsmål til 
Naalakkersuisut vedrørende Jarneson Land. 

Spørgsmålene besvares nedenfor. 

Spørgsmål 1. Vedrørende olieboringer i Jameson Land, kan Naalakkersuisut 
oplyse hvor langt sagen er nået? 

Svar: Naalakkersuisut kan oplyse, at der er meddelt tre efterforsknings- og udnyt­
telsestilladelser til kulbrinter i Jameson Land. Tilladelserne blev tildelt i 2015 og 
2019. Tilladelserne er fortsat gyldige og omfatter størstedelen af området. Projek­
tet er i den indledende efterforskningsfase. Der er endnu ikke godkendte projekt­
planer, VVM eller VSB (vurderinger af virkninger på miljøet og den samfunds­
mæssige bæredygtighed). Derfor kan konkrete aktiviteter, herunder boringer, ikke 

igangsættes. 

Spørgsmål 2. Hvor stor en fordel er det for landet mht. olieboringerne? 

Svar: Det er for tidligt at vurdere den økonomiske fordel for landet. Der er endnu 

ikke gjort fund. Projektets omfang er ikke fastlagt. Eventuelle indtægter afhænger 
af fund, produktion og markedsforhold. 

Spørgsmål 3. Hvem er det der ejer olieboringerne? 

Svar: Tilladelserne er meddelt selskabet White Flame Energy A/S. 

A) Hvem er medejer under ejeren? 

Svar: Tilladelserne er kun meddelt til White Flame Energy A/S. White Flame 

Energy A/S er ejet af 80 Mile plc. 80 Mile plc ejer også Dundas Titanium A/S, 
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Nikkeli Greenland A/S og Disko Exploration Ltd., som er meddelt efterforsk­
ningstilladelser samt en udnyttelsestilladelse i Grønland. 

a. Er der også finansiering fra vores land? Hvem? 

Svar: 
Der er ikke finansiering fra Grønland. Finansieringen varetages af rettighedshaver 
og eventuelle partnere. 

b. Hvor mange % medejerskab har vores land? 

Svar: Grønland har ikke medejerskab i tilladelserne. 

c. Hvordan ligger det med skattepligten, hvis personalet kommer udefra, 
hvor betaler det skat henne? 

Svar: Skattepligten afhænger af gældende grønlandsk lovgivning og de konkrete 
ansættelsesforhold. Som udgangspunkt er arbejde udført i Grønland skattepligtigt 
i Grønland. Det gælder også for udenlandsk arbejdskraft ved ophold og arbejde i 
landet. 

Spørgsmål 4. Jameson Land ligger ikke langt fra Ittoqqortoormiit's byen, 
hvilke konsekvenser er der for befolkningen og dyrene? Og hvilke konsekven­
ser kan der være? 

Svar: Konsekvenser for miljø, dyreliv og befolkning er endnu ikke fastlagt. Det 
kræver VVM- og VSB-redegørelser. Disse skal udarbejdes, godkendes og sendes 
i høring. Derefter kan påvirkninger vurderes konkret, og først derefter igen kan 

der gives de endelige tilladelser og godkendelser i henhold til råstofloven. 

Spørgsmål 5. Mht. olieboringerne ved Ittoqqortoormiit, hvor åben er man 
overfor grønlandsk mandskab, der gerne flytter dertil og arbejde? 

Svar: Muligheder for lokal arbejdskraft er endnu ikke afklaret. Det afhænger af 
projektets omfang og en kommende VSB-redegørelse. 

a. Vil man bygge boliger? 

Svar: Eventuel boligopførelse er ikke besluttet. Det afhænger af projektets om­
fang og en kommende VSB-redegørelse. 
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b. Hvor skal man henvende sig, hvis man vil arbejde i oliefeltet? 

Svar: Rekruttering vil ske via operatøren, hvis projektet godkendes. Selskabet vil 
stå for opslag af stillinger og ansættelsesprocesser. Det forventes, at stillinger vil 
blive annonceret offentligt. Nærmere oplysninger om ansøgningsprocedurer vil 
først foreligge, når projektet er godkendt og planlagt i detaljer. 

c. Hvordan vil man skabe muligheder for dem der gerne vil arbejde? 

Svar: Krav om lokal beskæftigelse vil blive fastlagt i forbindelse med VSB og 
efterfølgende forhandlinger om en Impact Benefit Agreement (IBA). IDA-for­
handlinger sker mellem selskabet, kommunen og Selvstyret. Aftalen vil kunne in­
deholde mål for lokal ansættelse, uddannelse og kompetenceudvikling. 

d. Vil man tilbyde at samarbejde med grønlandske selvstændige erhvervsdri­
vende, f.eks. rørlæggere, elektrikere, tømrere og inklusive andre iht. oliebo­
ringerne i Jameson Land? 

Svar: Samarbejde med lokale virksomheder vil ligeledes blive behandlet i en IBA. 
Her kan der fastsættes rammer for brug af lokale leverandører og erhvervsdri­
vende. Omfanget afhænger af projektets karakter og de konkrete forhandlinger. 

e. Hvornår vil man søge efter dem der gerne vil arbejde, og hvis der skal kur­
sus til, hvornår vil man give dem kurser? 

Svar: En tidsplan for rekruttering og kurser er ikke fastlagt. Det afhænger af pro­

jektets omfang og en kommende VSB-redegørelse. 

Med venlig hilsen 

M, B. gede 
Naalakkersuisoq for Udemigsanliggender, Erhverv og Råstoffer 
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