14. august 2024 EM 2024/13

Forslag til:

Inatsisartutlov om &ndring af landstingslov om indkomstskat, landstingslov om
forvaltning af skatter og landstingslov om arbejdsmarkedsafgift
(Gennemfarelse af en skattereform m.v.)

81

I landstingslov nr. 12 af 2. november 2006 om indkomstskat, som bl.a. a&ndret ved
landstingslov nr. 11 af 15. november 2007, Inatsisartutlov nr. 11 af 1. december 2021,
Inatsisartutlov nr. 30 af 25. november 2022 og senest ved Inatsisartutlov nr. 61 af 20.
november 2023, foretages falgende andringer:

1. §5, stk. 4, affattes saledes:

” Stk. 4. Til et barns indkomst medregnes ikke, hvad foraeldre, stedforeeldre, plejeforaldre
eller bedsteforeeldre har ydet barnet i helt eller delvis underhold, medmindre det udger
vederlag for arbejde i en erhvervsvirksomhed, der tilhgrer en af yderne, og kan fradrages i
dennes skattepligtige indkomst.”

2. § 25 affattes saledes:

” §25. Ved opgerelsen af den skattepligtige indkomst er der uanset § 24, stk. 1, ikke fradrag
for merudgifter til kost, som en lenmodtager eller selvstendigt erhvervsdrivende matte have
grundet arbejde om bord pa fiskefartgjer eller skibe.”

3. § 26 ophaves.

4.1 8 34 indsattes:

”23) Agtefellebidrag 1 anledning af skilsmisse eller separation, der ikke overstiger det
egtefeellebidrag, der maksimalt kan fastsattes efter Familieretshusets vejledende
retningslinjer for fastsettelse af eegtefaellebidrag, nar bidragsmodtageren og bidragsyderen
ikke har felles bopel eller opholdssted.

24) Tilskud til selvstyreejede selskaber, der er udbetales af Grgnlands Selvstyre som led i
gennemfarelsen af boligpolitiske tiltag.”

5. § 38 a, stk. 1, affattes saledes:

”Beskeeftigelsesfradraget udbetales uden ansggning til personer, der er omfattet af stk. 2.
Beskaftigelsesfradraget opgeres og udbetales efter reglerne i dette kapitel og kapitel 5 a, i
landstingslov om forvaltning af skatter.”

6. Efter § 38 a affattes 88 38 b-g og tilhgrende overskrifter saledes:
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” § 38 b. Den udbetalte veerdi af beskaftigelsesfradraget udger 17,5 procent af det
indkomstgrundlag, jf. § 38 c, der overstiger summen af personfradraget, jf. § 67, og
standardfradraget, jf. § 21, stk. 3.

Stk. 2. Det udbetalte beskeftigelsesfradrag kan dog ikke overstige 15.750 kr. pr. indkomstar.
(2025-niveau).

Stk. 3. Verdien af beskaftigelsesfradraget reduceres med 6,3 procent af det
indkomstgrundlag, jf. § 38 c, der overstiger 250.000 kr. pr. ar. (2025-niveau). Verdien af
beskeftigelsesfradraget kan dog ikke veere negativ.

Stk. 4. Belgbene og indkomstgrundlagsgranserne i stk. 2-3 reguleres arligt farste gang fra
og med den 1. januar 2026 med satstilpasningsprocenten for det pagaldende finansar, jf.
Inatsisartutlov om en satsreguleringsprocent og aktuel indkomst.

8 38 c. Indkomstgrundlaget for beskeeftigelsesfradraget udgeres af den samlede
skattepligtige A- og B-indkomst tillagt belgb, som efter § 41, stk. 2, og § 47 b, stk. 6 ikke
medregnes til den skattepligtige indkomst.

Stk. 2. 1 indkomstgrundlaget indgar udbytter fra aktier modtaget fra granlandske selskaber.
Modtagne udbytter omregnes til belgb fgr udbytteskat.

Stk. 3. I indkomstgrundlaget ses der bort fra ydelser som navnt i Inatsisartutlov om
obligatorisk pensionsordning 8 2, stk. 2 og 3, med undtagelse af de ydelser, som er navnt i
samme bestemmelses stk. 2, nr. 1-4.

Stk. 4. 1 indkomstgrundlaget ses der endvidere bort fra indkomster, der er omfattet af § 70,
stk. 2, og § 71, stk. 4.

Forelgbig udbetaling

§ 38 d. Beregning og udbetaling af et forelgbigt beskaftigelsesfradrag sker manedligt pa
grundlag af de omfattede A-indkomstarter, der er indberettet som A-indkomst til
skatteforvaltningen.

Stk. 2. Selvstendigt erhvervsdrivende, der har indkomster, der ikke er omfattet af stk. 1, far
beregnet og udbetalt et forelgbigt beskaftigelsesfradrag manedligt baseret pa de forfaldne og
indbetalte forelgbige B-skatter.

Stk. 3. Indkomster, der erhverves ved indhandling til produktionssteder i Grgnland af
produkter hidrgrende fra fiskeri, fangst, jagt og fareavl, behandles pa samme made, som de i
stk. 2, naevnte indkomster. Udbetalingen baseres dog pa den af indhandlingsstedet
indberettede A-skat.

8 38 e. Skatteforvaltning kan reducere, forhgje eller undlade at udbetale et forelgbigt
beskeftigelsesfradrag som navnt i 8 38 d, hvis det forventes at medfare, at der udbetales et
korrekt beskaftigelsesfradrag for aret. Et eventuelt krav pa beskeftigelsesfradrag udbetales i
de tilfeelde efter § 38 f, nar skatteforvaltningen har kendskab til personens samlede
arsindkomst. Skatteforvaltningen kan endvidere vaelge at genoptage manedlige udbetalinger,
hvis personens arsindkomst alligevel forventes at vaere lavere end satserne i § 38 b, stk. 2.
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Opggerelse og udbetaling af beskeftigelsesfradrag

§ 38 f. Skatteforvaltningen udsender senest den 1. september i aret efter indkomstaret en
opgerelse over indkomstgrundlaget, veerdien af arets samlede beskaftigelsesfradrag og de
manedligt udbetalte forelgbige beskaftigelsesfradrag. For lidt udbetalt i beskeftigelsesfradrag
udbetales senest 1 maned efter den fremsendte opgarelse. For meget udbetalt opkraeves efter §
38¢.

Stk. 2. Opgerelse efter stk. 1 kan genoptages, hvis en genoptagelse vil udlgse en e&ndring i
udbetalingen af beskeftigelsesfradrag pa 2.000 kr. eller mere.

Tilbagebetaling

8 38 g. For meget udbetalt i beskaeftigelsesfradrag opkraeves ved, at det for meget udbetalte
fratreekkes i personens senere krav pa udbetaling af beskaftigelsesfradrag i lgbet af
pageeldende indkomstar eller i senere indkomstar.

Stk. 2. For meget udbetalt beskeftigelsesfradrag, der ikke kan opkraeves efter stk. 1, kan ved
pakrav kraeves tilbagebetalt, hvis kravet samlet er over 2.000 kr. Ved opher af fuld skattepligt,
opkraves for meget udbetalt beskeftigelsesfradrag efter 1. pkt. Forfaldsdagen for pakrav er
den farste hverdag i maneden efter den maned, hvor der treeffes afggrelse om opkreevning ved
pakrav. Sidst rettidige betalingsdato er den sidste hverdag i forfaldsmaneden.

Stk. 3. Fordringer pa for meget udbetalt beskaftigelsesfradrag anses for krav pa betaling af
skat og kan tvangsfuldbyrdes efter reglerne i § 598, stk. 2, nr. 3, i Lov om rettens pleje i
Grgnland og §§ 100 og 101 i landstingslov om indkomstskat.

Stk. 4. Naalakkersuisut kan fastseette nermere regler om opkraevning af for meget udbetalt
beskaftigelsesfradrag og om fyldestgarelse i senere krav pa beskeaftigelsesfradrag.”

7. 1§67, stk. 1, @ndres ”48.000” til: ”60.000”.

§2
I landstingslov nr. 11 af 2. november 2006 om forvaltning af skatter, jf. Selvstyrets
lovbekendtgerelse nr. 11 af 3. november 2021, som &ndret ved Inatsisartutlov nr. 12 af 1.
december 2021, Inatsisartutlov nr. 20 af 21. november 2022 og som senest &ndret ved
Inatsisartutlov nr. 65 af 20. november 2023, foretages falgende &ndringer:
1. Efter § 29, indseettes som ny overskrift:

”Kapitel 5 a

Beskaftigelsesfradrag ”

2. Efter den nye overskrift indsattes:



” §29 a. Verdien af beskeftigelsesfradraget udbetales til modtagerens nemkonto. Belgb, der
ikke kan udbetales efter 1. pkt., behandles efter § 46 a, stk. 5.

Stk. 2. Det offentliges modregning i udbetalingerne af beskeeftigelsesfradrag kan ikke
overstige 1/3 af udbetalingen, jf. dog 8 38 g, stk. 1. i landstingslov om indkomstskat. Der kan
ikke foretages udleeg eller indtraeden i krav pa udbetaling af beskaftigelsesfradrag.

Klage

§ 29 b. Personer kan ikke i lgbet af indkomstaret klage til Skatteradet over stagrrelsen af de
forelgbige udbetalinger af beskaftigelsesfradrag.

Stk. 2. Ma det antages at der er udbetalt for lidt i forelgbigt beskeftigelsesfradrag pa 2.000
kr. eller mere, udbetales pa den skattepligtiges anmodning snarest det beskeftigelsesfradrag,
som der efter skatteforvaltningens sken er udbetalt for lidt. Naalakkersuisut kan fastsatte
regler om anmodningens form og indhold, herunder at anmodningen skal indgives
elektronisk.

Administration af beskaftigelsesfradrag

8 29 c. Skatteforvaltningen etablerer et IT-system til opggrelse og udbetaling
beskaftigelsesfradrag og fastsaetter bestemmelser, greenseveardier og algoritmer, der indgar
ved IT-systemets opgarelse og udbetaling heraf. Udover oplysninger som naevnti 8 38 c og d
i landstingslov om indkomstskat, fastsztter skatteforvaltningen hvilke oplysninger, herunder
oplysninger om tidligere ars indkomster, som kan medfare at de manedlige udbetalinger
reduceres eller undlades.

Stk. 2. Naalakkersuisut kan fastsatte neermere regler om administration af
beskaftigelsesfradraget.”
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I landstingslov nr. 10 af 2. november om arbejdsmarkedsafgift, som senest andret ved
Inatsisartutlov nr. 9 af 19. november 2020, foretages falgende endringer:

1. § 2, stk. 1, affattes saledes:
”Arbejdsmarkedsafgiften udger 1,9 pct. af lensummen.”

§4
Ikrafttredelses- og overgangsbestemmelser

Inatsisartutloven treeder i kraft den 1. januar 2025.
Stk. 2. Inatsisartutloven har virkning fra og med indkomstaret 2025, jf. dog stk. 3-5.
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Stk. 3. For beskeftigelsesfradraget vedrgrende indkomstaret 2024 foretager
skatteforvaltningen inden den 1. september 2025 en opggrelse af indkomstgrundlaget og en
beregning af beskaftigelsesfradraget. Safremt indkomstgrundlaget er negativt, udgar
beskaftigelsesfradraget 0 kr. Vardien af beskaftigelsesfradraget for indkomstaret 2024
udbetales og behandles i gvrigt som en udbetaling af overskydende skat efter § 25 i
landstingslov om forvaltningen af skatter. Der ydes dog ikke godtgerelse efter 8 25, stk. 2, i
landstingslov om forvaltningen af skatter. Skatteforvaltningen fremsender en opgarelse over
arets beskeftigelsesfradrag.

Stk. 4. § 3 finder anvendelse i forhold til len og andet afgiftspligtigt vederlag udbetalt den 1.
januar 2025 eller senere.

Stk. 5. Deni § 1, nr. 4, foreslaede § 34, stk. 1, nr. 24, har virkning for indkomstaret 2024 og
frem.

Grgnlands Selvstyre, den xx. xxx 2024

Mute Bourup Egede
Formand for Naalakkersuisut



