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Atassut 30. september 2021

Forslag til: Inatsisartutlov om gendring af inatsisartutlov om Inatsisartut og Naalakkersuisut.
(Revisionsudvalgets kompetence og krav pa oplysninger og materiale)

(Formanden for Inatsisartut)

£rlighed er det vigtigste hvis man skal arbejde pa vegne af befolkningen. Hvis man skal arbejde
som folkevalgt er det lige sa vigtigt at falge de geeldende regler.

Naalakkersuisuts arbejdsgivere er Inatsisartut, det kan man ikke sette spgrgsmalstegn ved. Som
arbejdsgivere skal Inatsisartut sgrge for at sikre at Naalakkersuisut arbejder henstigtsmaessigt og at
der ikke forekommer uregelmassigheder. Derfor er det kun hensigtsmaessigt at man kan sgge om
informationer fra Naalakkersuisut.

Desverre blev vi sidste ar forsinket rigtig meget da Naalakkersuisut ikke ville vidergive
oplysninger til Inatsisartut.

Det skal ikke gentage sig.

Revisionsudvalget bgar til hver en tid og uden forhindringer kunne rette henvendelse til
Naalakkersuisut for at bede om oplysninger.

Fra Atassut stetter vi forslaget fuldt ud.


https://ina.gl/dvd/EM2020/pdf/media/2546703/pkt19_em2020_obligatorisk_pension_lov_rettblad_kal.pdf

