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FM 2014/111 
Evelyn Frederiksen 

Forslag til Inatsisartutbeslutning om at pålægge Naalakkersuisut til FM 2015 med 
udgangspunkt i behovet for uddannelse og opkvalificering af personalet på handi-
capområdet at fremlægge en strategi- og handlingsplan, der fremadrettet anviser 
vejen for, hvorledes vi permanent opfylder behovene for uddannelse, efteruddan-
nelse og kurser for ansatte på handicapområdet. 
(Medlem af Inatsisartut Ruth Heilmann, Siumut) 

Siumut har til formål fortsat at forbedre vilkårene og uddannelse af plejepersonale for han-

dicapområdet. 

Jeg vil takke medlemmet af Inatsisartut Ruth Heilmanns bestræbelser for at give plejeper-

sonalerne i handicapforsorgen, om de er uddannede eller ikke-uddannede, muligheder for 

løbende at dygtiggøre sig. 

Vi, i Siumut ved, at der blandt plejepersonalerne i handicap området, er personale, der til 

stadighed fortløbende skal have muligheder for at dygtiggøre sig. 

Det er vigtigt, at give personale der er stabile, og som er glade for deres beskæftigelse, 

muligheder for at dygtiggøre sig. Det er af allerstørste nødvendighed at rådgive og dygtig-

gøre og tilbyde disse personaler, for at de fortsat kan være del af det uundværlige stab, 

der sørger for vore handicappede, samt, at der bør være flere. De handicappede skal føle 

sig trygge, og have følelse af, at de til hverdag bliver værdsat af personalet. 

Vi kender alle de økonomiske konsekvenser af de foreslåede tiltag. Det offentlige har lov-

mæssigt pligt til finansiering af handicap området. 

Siumut støtter forslagsstillerens forslag fuldt ud, og indstiller det til videre behandling i Ud-

valget for Uddannelse, Kirke og Kultur. 


