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revalidering
(Naalakkersuisoq for Erhverv, Arbejdsmarked, Handel, Energi og Udenrigsanliggender)

Fra Siumut gleeder vi os over, at koalitionen af 2014 med sin revidering af lov om fartidspensionis-
ter, abnede op for, at folk, der har arbejdsevnen kan komme ud iblandt befolkningen, hvilket sa
folges op ved, at Naalakkersuisut fremlaegger forslag til at Revalideringsloven tilpasses.

Vi er jo ngdt til, at sikre, at folk der kan arbejde udfra deres evner, kan komme ud og preve sig selv
af og dermed have en aben der ind til virksomhederne pa arbejdsmarkedet, udfra en malsatning om,
at de mennesker, der tidligere blot har veeret svigtet og marginaliseret af samfundet nu kan opna en
inklusion i arbejdsmarkedet og dermed blive en naturlig del af samfundet.

Fra Siumut er det vort gnske, at Jobformidlingscentrene/Majoriags medarbejdere har helt klare
retningslinjer for deres arbejdsomrade og organisering, ikke mindst for at sikre, at de forske-
lligartede tilbud bliver mere ensartede uafhangigt at bosted, samt at man sammen med indbyggerne
kan sikre:

e At man med henblik pa, at opna, at borgerne bliver helt eller delvist selvsteendige - at man i
fuldsteendig enighed med borgerne - gennemfarer denne udredning og revalidering.

e De forskellige metoder til revalidering skal veere ensartede for, at sikre en god og ensartet
service udfra felgende anskuelse: ethvert menneske har evner — det er kun et spargsmal om
afdaekningen klarlaegger hvilken — hvorfor der vil veere et stort behov for medarbejdere, der
er gode til at snakke med folk.

Hvilke tiltag eller planer har Naalakkersuisut for, at fa disse ting klarlagt?

I Siumut er vi glade for, at vi med denne loveendring sikrer os, at de mennesker der som falge af
gigt kun har kunnet tage arbejde delvist med tilskud, vil kunne oppebeere fuld lgn, uden at behgve at
skulle sgge om disse ydelser hvert ar.

Aflutningsvis er det gnskeligt, at man for at undga misforstaelser, far forklaret hvordan Lovens §4
stk. 3 — fortolkes.

Med disse bemarkninger gnsker vi fra Siumut, at forslaget vurderes neermere i det respektive
Inatsisartut udvalg inden andenbehandlingen.
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