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Forslag til Inatsisartutbeslutning om at paleegge Naalakkersuisut straks at iveerksette
udarbejdelsen af en samlet plan, der har til formal varigt at bekeempe arbejdslgsheden.
Planen skal indbefatte aktivering af passive midler i Anlaegs- og Renoveringsfonden,
forggelse af midler til servicekontrakter til bygdeproduktionsanlaeg samt en forggelse af
fiskekvoterne, hvor dette skennes forsvarligt og muligt. Planen skal foreleegges Inatsisartut
pa indevaerende Inatsisartutsamling.

(Siumuts og Atassuts Inatsisartut medlemmer)

Forslag til Inatsisartutbeslutning om at Naalakkersuisut paleegges at foreleegge Inatsisartut
en samlet konkret handlingsplan med henblik pa en snarlig og permanent nedbringelse af
den store arbejdslgshed.

(Inuit Ataqatigiits, Partii Inuits, Partii Nalerags Inatsisartut medlemmer)

Svarnotat
(Medlem af Naalakkersuisut for Erhverv og Rastoffer)

2. behandling

Indledningsvist vil jeg starte med at henvise til Erhvervsudvalgets reviderede betaenkning og takker
udvalget for den grundige behandling af forslag til Inatsisartutbeslutning om, at Naalakkersuisut

palaegges at igangsatte en samlet indsats til ledighedsbekampelse pa savel kort som pa langt sigt.

Jeg kan med glaede konstatere, at et enigt Erhvervsudvalgs endringsforslag er i fin overensstemmelse
med Naalakkersuisuts initiativer og malsatninger om at nedbringe ledigheden. Bade de kortsigtede,

savel de langsigtede initiativer.

Naalakkersuisut tilslutter sig eendringsforslag om, at der fremmes et bedre aflgb fra Anlaegs- og
Renoveringsfondens opsparede midler, hvorfor Naalakkersuisut allerede har igangsat anlaegs- og
renoveringsprojekter pa i alt 174,2 mio.kr. Projekterne er udvalgt blandt flere aktiviteter ud fra
mulighederne for at kunne skabe lokale arbejdspladser allerede i indevaerende ar og skabe generelt

gget aktivitet i vores samfund.

Den ekstraordinare igangsattelse af anlaegs- og renoveringsprojekter er et led i Naalakkersuisuts
beskaftigelsesstrategi og har som malsztning i de kommende tre ar at halvere antallet af ledige
gennem en raekke kortsigtede savel som langsigtede initiativer. Beskaftigelsesstrategien bliver sendt i

hering hos alle relevante hgringsparter indenfor fa uger.
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For sa vidt angar &ndringsforslag om en serlig indsats for bekeempelse af ungdomsarbejdslashed kan
jeg oplyse, at Naalakkersuisut til finanslov for 2015 vil ansgge om en gget bevilling til en styrket
indsats til nedbringelse af ungeledigheden. Malet er at gge optaget pa Piareersarfiit i de kommende ar.
En stor del af indsatsen vil veere rettet mod ikke-boglige aktiviteter, sisom Piorsaaviit, Timi Asimi-
lignende aktiviteter m.m. Saledes kan vi sammen fa de unge ud af ledigheden og ind i et
uddannelsesforlgb.

Endvidere kan jeg oplyse, at Naalakkersuisut agter at etablere en ny pulje til styrkelse af
matchgrupperingen i kommunerne samt til udvikling og gennemfgrsel af tilbud til borgere i
matchgruppe 2 og 3. Denne pulje har blandt andet til formal at styrke kommunerne, sa de lediges
matchgruppering bliver mere klar og pracis. Der er ansggt om en bevilling pa FL 2015-2017 til dette

initiativ.

Naalakkersuisut intensiverer desuden opkvalificeringen af ufaglaert arbejdskraft til veeksterhverv-
seerligt inden for rastofsektoren, men ogsa social- og sundhedssektoren samt de maritime fag, sa vi kan
sikre hjemmehgrende arbejdskraft fremfor tilkaldt arbejdskraft. Naalakkersuisut vil derfor ansgge om
en merbevilling til omradet i perioden fra 2015 og fremefter, sa opkvalificering af ufagleerte kan gges.

Til forslaget om en opstramning af kontrol med ulovlig udefrakommende arbejdskraft, kan jeg
desuden oplyse, at vi har planlagt og afholdt kontrolbesgg pa en reekke virksomheder for at sikre, at
der ikke benyttes ulovlig udenlandsk arbejdskraft.

IBA-aftalerne mellem selskaberne, kommunerne og selvstyret satter konkrete arlige mal for, hvor
mange lokale ansatte og hvor mange lokale virksomheder, der som minimum skal inddrages i olie- og
mineralprojekterne. Naalakkersuisuts malsetning er netop at fremme og sikre hjemmehgrendes

deltagelse i rastofprojekterne.

Til forslaget om, at det skal veere nemmere for arbejdskraften at flytte efter job, kan jeg oplyse, at
Naalakkersuisut allerede i indevaerende ar vil fremlaegge en reform, som skal gare det nemmere at fa

mobilitetsfremmende ydelse. Alle skal have mulighed for at sage derhen, hvor der er jobs at fa.

Naalakkersuisut er enig med udvalget om, at der skal ske en konkretisering af de malsatninger, der
fremkom under vores bygdekonference for to uger siden. Derfor er der nedsat en fglgegruppe, som har

til opgave at undersgge mulighederne for at realisere de mange gode gnsker.

Endvidere er Naalakkersuisut enig med udvalget i, at foredling af grenlandske ravarer skal fremmes.
Derfor er der pa Finansloven 2014 afsat 14,8 mio.kr til styrkelse af erhvervs- og beskaftigelsesindsats
ved mindre bosteder og yderdistrikter. Der afsettes inden for denne plan midler til erhvervsudvikling

inden for blandt andet fiskeri, fangst, landbrug, fadevarer, turisme og rastoffer.



Naalakkersuisut er desuden enig med forslagsstillerne om, at der kan gares endnu mere for at forbedre
indhandlingsfaciliteter i bygderne. Det er ikke primaert et spgrgsmal om at gge tilskuddene til omradet.
Det skal ske under hensyntagen til konkurrenceloven og uden at fortreenge privat kapital. Vi er derfor
indstillet pa at udarbejde et konkret forslag til at sikre bedre forhold pa dette omrade.

Vedrgrende en undersggelse om, hvordan det skattemassigt kan blive mere attraktivt at arbejde samt
en afdakning af strukturpolitiske initiativer, kan jeg oplyse, at Naalakkersuisut er i gang med at
analysere en raekke reformer, der blandt andet skal betyde, at det bliver mere attraktivt at arbejde frem

for at vaere pa offentlig hjelp eller lignende.

Med disse ord skal jeg sammenfattende anbefale, at Inatsisartut vedtager endringsforslagene.



