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Forslag til Inatsisartutbeslutning om, at Naalakkersuisut pålægges at søge samarbejde og 

dialog med arbejdsmarkedets parter om at øge mulighederne for, at borgeres 

realkompetencer og uformelle kompetencer, registreres, systematiseres og udnyttes på 

arbejdsmarkedet. Resultatet af Naalakkersuisuts bestræbelser bør fremlægges i en 

redegørelse senest i forbindelse med FM18. 
(Medlem af Inatsisartut Sara Olsvig, Inuit Ataqatigiit) 

 

Siumut takker forslagsstilleren og har følgende bemærkninger: 

Arbejde om at udnytte befolkningens evner bedre bliver udviklet o Piareersarfiit/Majoriaq. Dette 

har til formål at man benytter 1 dør for at få rådgivning i hvordan man kommer videre. 

 

At opstarte nye initiativer hen over de eksisterende initiativer er ikke forenlig med koordineret 

indsats. 

Siumut er glade for, at man her i Inatsisartut arbejder med flere beslutningsforslag der sigter på at 

benytte landets befolkning bedre og disse er dem der skal være med til at give de borgere der ønsker 

at være med til at samarbejde om at løfte landet. Der er det ligeledes vigtigt at man anser evner på 

vores sprog som en kompetence. Understrege, at kompetencer på vort sprog betyder højere kvalitet. 

 

Vi er taknemmelige for de mange initiativer der er undervejs og som allerede er sat i spor, derfor vil 

vi uden yderlige kommentarer tilslutte os Naalakkersuisuts indstilling om forslagets forkastelse, idet 

forslagets mål allerede er realiseret i mange steder. 

 

(Medlem af Inatsisartu Vivian Motzfeldt – Siumut) 

 

 


