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I henhold til § 41 i Forretningsordenen for Inatsisartut, fremseetter vi hermed felgende
beslutningsforslag:

Forslag til Inatsisartutbeslutning om, at palegge Naalakkersuisut straks at iveerksaette
udarbejdelsen af en samlet plan, der har til formal varigt at bekempe arbejdslgsheden.
Planen skal indbefatte aktivering af passive midler i Anlaegs- og Renoveringsfonden, forggelse
af midler til servicekontrakter til bygdeproduktionsanleeg samt en forggelse af fiskekvoterne,
hvor dette skannes forsvarligt og muligt. Planen skal foreleegges Inatsisartut pa indeveerende
Inatsisartutsamling.

(Siumuts og Atassuts Inatsisartut medlemmer)

Begrundelse:

Den seneste opgerelse over antallet af arbejdslgse viser, at der er 4.420 ledige, hvilket vil sige, at
tallet er steget med 511 fra 2013 til 2014. Vi kan ikke en sa stor en stigning blandt ledige i lgbet af
et enkelt ar, ligesom vi heller ikke vil acceptere en sadan tendens her i landet. Derfor skal der
handles og det er pa tide at alle partier setter denne indsats i centrum.

Siumuts og Atassuts Inatsisartutgrupper konstaterer, at bade koalitionspartierne samt
oppositionspartier har en vilje til at samles sig om at nedbringe antallet af ledige.

Tiden er nu kommet til, at vi medlemmer af Inatsisartut samles for at gare en solidarisk indsats,
hvorfor vi hermed raekker handen frem til Naalakkersuisut.

Vi haber, at vi i Inatsisartut kan finde fellesfodslag om at bane vej for at paleegge Naalakkersuisut
om at igangsztte initiativer, der sigter pa nedbringelse af arbejdslgsheden.

Vi ma straks satte de enorme passiver der er i anlegsfonde i omlgh, sledes at disse straks kan
medvirke til at satte folk i arbejde. Tiden er kommet til, at Naalakkersuisut bevilger penge, sa der
kan indgas en serviceaftale med industrien for at satte folk i bygerne i arbejde, ligesom
Naalakkersuisut ma forgge fiskekvoterne for at seette skub i beskaftigelsen.

Vi kraever, at Naalakkersuisut praesenterer en plan for Inatsisartut samt relevante udvalg i lgbet af
indeverende samling FM2014.

Lad os sta sammen for at nedbringe arbejdslgsheden.

Forslagets gkonomiske og administrative konsekvenser
Det ma som udgangspunkt forventes, at udarbejdelsen af denne hastende handlingsplan vil kraeve
afseettelsen af vaesentlige administrative ressourcer i en kort, men intensiv periode. Det skgnnes, at
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op til 15 ansatte skal arbejde fuldtids i to maneder med planens udarbejdelse. Dette svarer til 2,5
hele arsvaerk a anslaet 500.000 eller i alt ca. 1,25 mio. kr.

Udgiften ved at lave planen skal ses i forhold til de besparelser, som samfundet far ved at vore
medborgere i bygder og byer kommer i arbejde.

Vi er alle bekendt med de undersggelser, som @konomisk Rad 2013 har lavet, som viser, at hver
gang der kommer en arbejdsles i arbejde, sa sparer det offentlige over 100.000 kr.

Udgiften ved planen vil saledes meget hurtigt vaere tjent hjem, og veere en god investering for vort
samfund.
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