15. april 2016 FM2016/95

Forslag til Inatsisartutbeslutning om at paleegge Naalakkersuisut til EM17 at fremsaette
endringsforslag til Inatsisartutlov nr. 2 af 15. maj 2014 om arbejdsmarkedsydelse, saledes at
der ikke foretages modregning af modtagers arbejdsmarkedsydelse ved to pa hinanden
falgende arbejdsdage i en udbetalingsperiode pa 14 dage.

(Medlem af Inatsisartut Agathe Fontain, Inuit Ataqatigiit)

Svarnotat
(Medlem af Naalakkersuisut for Erhverv, Arbejdsmarked, Handel og Udenrigsanliggender)

1. behandling

Jeg vil indledningsvis takke Medlem af Inatsisartut Agathe Fontain for forslaget. Forslagsstilleren
foreslar, at personer, der modtager arbejdsmarkedsydelse, ikke modregnes i ydelsen ved to pa
hinanden falgende arbejdsdage i en udbetalingsperiode pa 14 dage.

Forslagsstilleren begrunder bl.a. sit forslag med, at der i nogle tilfeelde ikke er tilstreekkelige nok til
mad, eftersom nogle — iflg. Forslagsstilleren - far 770,00 kr. pr. 14. dage.

Formalet med arbejdsmarkedsydelsen er, at sikre registrerede hjemsendte, ledige eller syge, som har
tilknytning til arbejdsmarkedet, en gkonomisk kompensation for tabt arbejdsfortjeneste i
uforskyldte ledighedsperioder og sygdomsperioder.

Den geldende Inatsisartutlov om arbejdsmarkedsydelse er bygget op saledes, at stgrrelsen pa
arbejdsmarkedsydelsen er fastsat med en takst per time, der udger 90 % af mindstelgnnen for en
ikke-fagleert  arbejder  efter  overenskomsten  mellem  SIK  og  Naalakkersuisut.
Arbejdsmarkedsydelsen udger saledes én sats, som udbetales til alle berettigede personer, uanset
deres forsgrgerstatus og hidtidige indkomstniveau. Beregningen af ydelsen foretages ved
sammentalling af arbejdstimer, indenfor de seneste 13 uger. Sterrelsen af ydelsen er saledes
afhaengig af, de antal arbejdstimer vedkommende har haft. Der kan dog max udbetales svarende til
40 timer ugentligt. Fastseettelsen af 90 % af mindstelgnnen er, at det skal vaere motivende for, at
have en fastarbejde hvor timelgnnen vil veere hgjere.

I Inatsisartutlov om arbejdsmarkedsydelse, § 9 stk. 4 er der som noget nyt indfgrt en mulighed for,
at tage vikarjobs, som kommunerne kan anvise uden modtagere af arbejdsmarkedsydelsen mister
retten til arbejdsmarkedsydelse, hvis de er kortvarigt i arbejde. Der vil ske en reduktion i
arbejdsmarkedsydelsen i de dage, hvor der er Ign indtegt, men retten til efterfalgende at modtage
arbejdsmarkedsydelsen fortabes ikke.

Naalakkersuisut har den grundleggende holdning om, at der i forbindelse med ydelser fra de
offentlige, ikke bade kan have lgn og ydelser for samme periode.

Naalakkersuisut arbejder desuden pa en revision af lovgivningen til forarssamlingen 2017.

Med disse ord indstilles forslaget til forkastelse.



