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BETANKNING
Afgivet af Erhvervsudvalget
vedrgrende

Forslag til Inatsisartutbeslutning om at palegge Naalakkersuisut at nedsztte en
arbejdsgruppe, der skal fremkomme med anbefalinger til hvorledes en tidsvareende og
administrativ hensigtsmessig ungdomstjenste kan genindferes. Resultatet skal
fremlaegges Inatsisartut senest under EM17.

Fremsat af Siumut

og

Beslutningsforslag til Inatsisartut om, at Naalakkersuisut til FM 2017 skal palagges at
fremleegge en strategi for en ekstraordinger indsats, med henblik pa at de 16-29-arige
som er registrerede som arbejdslese far et job eller en uddannelse.

Fremsat af Inuit Ataqatigiit

Afgivet til forslagenes 2. behandling

Udvalget har under behandlingen bestaet af:

Inatsisartutmedlem Mimi Karlsen, Inuit Ataqatigiit, formand
Inatsisartutmedlem Justus Hansen, Demokraatit, nastformand
Inatsisartutmedlem Vivian Motzfeldt, Siumut
Inatsisartutmedlem Nikolaj Jeremiassen, Stumut
Inatsisartutmedlem Kelly Berthelsen, Inuit Ataqatigiit

Udvalget har efter 1. behandlingen den 14. oktober 2016, under EM2016 gennemgaet
forslagene.

Forslagenes indhold og formal

Forslagene gnsker dels at palaegge Naalakkersuisut at nedsette en arbejdsgruppe, som skal
komme med anbefalinger til etablering af en ungdomstjeneste og dels at fremlagge en strategi
for, at unge mellem 16 og 29, sd vidt muligt, far et job eller gennemforer en uddannelse.

EM2016/36. EM2016/50
Jar.: 01.36.02.03-00168



EM2016/36
EM2016/50

Farstebehandling af forslaget i Inatsisartut
Forslagene ned bred tilslutning fra samtlige ordferere samt fra Naalakkersuisut under
forstebehandlingen.

Udvalgets behandling af forslaget
Udvalget noterer sig den brede tilslutning, ikke mindst fra Naalakkersuisut, til forslagene ved
forstebehandlingen.

Udvalget noterer sig 1 den forbindelse, at Naalakkersuisut i sit svarnotat anferer, at for at
reducere ungdomsarbejdslesheden, er initiativet med titlen “Ungdomsarbejdsloshed skal
reduceres markant” igangsat fra 2015 i taet samarbejde med kommunerne, da de unge er
overrepreesenterede 1 ledighedsstatistikken. Majoriaq’s tilbud til de unge arbejdslese blev
forstaerket med yderligere 100 ekstra pladser 1 2015, og med yderligere 150 pladser i 2016.
Tilbuddene er ikke-boglige forlgb, jobtraening og tilbud rettet mod bogligt svage elever.

Flere initiativer fra den ckstraordinere indsats overgik til Majoriaq’s tilbud saledes flere
borgere kan komme hurtigere igennem f.eks. et bogligt opkvalificeringsforleb, sa de kan tage
en uddannelse. Derudover kerer der et opkvalificeringsprojekt i bygderne NUIKI —
Nunagarfinni [linniartitaanermik Kivitsineq. NUIKI er et et-arigt bogligt opkvalificering, der
foregar lokalt med folkeskolen som samarbejdspartner. Mélgruppen er unge under 30 ar, der
bor i bygderne. Malet er, at sa mange personer som muligt, fir de bedst mulige redskaber for
at treeffe et velfunderet valg omkring deres fremtid.

Majoriag-indsatser skal ligeledes sikre koordinationen mellem arbejdsmarkeds- og
opkvalificeringsindsatsen pa den ene side, og socialforvaltningens handlingsplan for de
borgere som har sociale problemer. Ideen med ungdomstjeneste er allerede ved at blive
implementeret med varkstedscentrene under Majoriaq, og videreudviklingen af disse svarer
pd mange mader til forslaget om en tidssvarende og administrativ hensigtsmassigt
genindforelse af ungdomstjenesten, hvorfor Naalakkersuisut vil nedsette en arbejdsgruppe,
der skal undersgge om Selvstyret kan lade kommunerne udfere beskeftigelsesprojekter og
lignende 1 tilleeg til Majoriag-indsatsen.

Udvalget tager til efterretning, at begge de fremsatte beslutningsforslag sdledes kan siges at
vaere omfattet af en allerede igangvarende proces.

Forslagets skonomiske konsekvenser

Forslagsstillerne har, i overensstemmelse med formkravene, angivet de forventede
gkonomiske konsekvenser ved en vedtagelse af de fremsatte beslutningsforslag.
Naalakkersuisut, som har indstillet forslagene til vedtagelse, har ikke i forbindelse med
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forstebehandlingen anfaegtet redegerelsen for konsekvenserne. Udvalget finder pd den
baggrund ikke anledning til at kommentere yderligere herpa.
Udvalgets indstillinger

EM2016/36
Et enigt udvalg indstiller forslaget til vedtagelse.

Og

EM2016/50
Et enigt udvalg indstiller forslaget til vedtagelse.
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Med disse bemarkninger og med den i betenkningen anferte forstielse skal udvalget
overgive forslagene til 2. behandling.

Mimi Karlsen, Formand

Justus Hansen Vivian Motzfeldt

" Nikolaj Jeremiassen Kelly Ber;tﬁelsen
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