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Redegørelse for dagsordenen. 

(Formanden for Inatsisartut) 

 

Erhvervs-og Råstofudvalget har anmodet om udsættelse af 2. behandlingen af punkt 100 til 

den 31. maj. Punkt 100: Forslag til: Forslag til inatsisartutbeslutning om, at Naalakkersuisut 

pålægges at arbejde for, at der gennem en målrettet ansættelses strategi samt uddannelses- og 

efteruddannelsesindsats inden for 10 år skabes et rekrutteringsgrundlag, som vil gøre det 

muligt at besætte 60-70 % af alle chef- og souschefstillinger i Grønlands Selvstyre og i de 

nettostyrede virksomheder med kvalificerede dobbeltsprogede ansøgere. 

 

Formandskabet har optaget et nyt dagsordenspunkt. Punkt 30: Forespørgselsdebat om hvad vi 

kan gøre for at forbedre vederlaget for de vidtgående handicappede, som er i beskyttet 

beskæftigelse i virksomheder og beskyttede værksteder og væresteder. 

Punktet behandles den 7. juni,  

Og punkt 23:  

Forespørgselsdebat om, hvilke fysiske rammer handicappede beboere i bokollektiver og 

boenheder bør tilbydes, jf. det i FN's handicapkonvention anførte, om at handicappede har ret 

til en passende bolig. Punktet behandles den 7. juni.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Der er aftalt clearingen mellem: 

 

Mimi Karlsen, Inuit Ataqatigiit og Mala Høy Kuko, Atassut.  

 

 

 

 

 


